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Justerandes signatur  Utdragsbestyrkande  

Plats och tid: Sammanträdesrum Sessionssalen, Kommunhuset Jokkmokk, kl. 10:00-15:15 

 Ajourneringar: 11.20-11.30 och 12.10-13.10 

Beslutande ledamöter Roland Boman (FJK), ordförande 
Viktor Segerström (V), deltar ej §§ 148-151 
Karin Vannar (SV) 
Tommy Isaksson Rensfeldt (FJK) 
Jéremy L´helguen (V) 
Catharina Thuresdotter (S) 
Jan Sjöberg (S) 
Asbjörn Thunborg (M), deltar §§ 135-151 
Thor-Erling Andreassen (SD)  

 

Övriga närvarande:   Monica Lundkvist, kommunchef 
 Marcus Sjaggo, kommunsekreterare 
 Axel Landström, ekonomichef, § 137 

Erik Fagerström, chef samhälls- och infrastrukturfunktionen §§ 
138-140 
Stefan Andersson, tillväxtchef, § 138 
Caroline Johansson, personalchef, §§ 141-142 

 
Tid och plats för  
justering:   Kommunhuset Jokkmokk 
 
Paragrafer:  135 - 152 

Underskrifter: Sekreterare…………………………………………………………………………………… 
    Marcus Sjaggo 
 
  Ordförande…………………………………………………………………………………… 
    Roland Boman (FJK) 
 
  Justerande…………………………………………………………………………………….
                      Tommy Isaksson Rensfeldt (FJK)            Jan Sjöberg (S) 
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__________________________________________________________________________________ 

ANSLAG / BEVIS 

Organ:  Kommunstyrelsen 

Sammanträdesdatum: 2023-10-16 

Datum för anslags   Datum för anslags 
uppsättande:  2023-10-19  nedtagande:  2023-11-10 
 
Förvaringsplats för  
protokollet:   Kommunhuset, Jokkmokk, och digitalt hos kommunstyrelsen  
 
Underskrift: 
 …………………………………………………………………………………………………………… 
  Marcus Sjaggo 
__________________________________________________________________________________ 
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Innehållsförteckning.  

 Ärenden markerade med * hölls bakom stängda dörrar 
   

§ 135 
Val av justerare 
 
§ 136 
Godkännande av föredragningslistan 
 
§ 137  Dnr 2023:412 
Tertialrapport 2 för 2023 
 
§ 138  Dnr 2023:810 
Förslag till fastighetsförsäljning av del av Jokkmokk 9:46 och 9:47 för 
industrimark 
 
§ 139  Dnr 2008:804, 2008:203 
Fastigheten Kyrkostaden 1:749 
 
§ 140  Dnr 2023:981 
Skrivelse från Nya Jokkmokks Hembygdsförening angående byggnaderna 
på hembygdsområdet i Jokkmokk 
 
§ 141  Dnr 2023:678 
Riktlinjer för schemaläggning 
 
§ 142  Dnr 2022:922 
Förslag till genomförandeprojekt- Arbetsgivarvarumärke för Jokkmokks 
kommun 
 
§ 143  Dnr 2020:871 
Riktlinjer för avgiftshandläggning inom socialnämndens 
verksamhetsområde 
 
§ 144  Dnr 2023:238 
Framflyttning av projektstarten för projektet Fiskelycka 
 
§ 145  Dnr 2023:859 
Förfrågan om Jokkmokks kommun vill bli medlem i Luleälvens Vattenråd 
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§ 146  Dnr 2023:961 
Förslag till verksamhetsmål för kommunstyrelsen för 2024 
  

  § 147  Dnr 2020:1086 
Motionssvar- Bygg centralt seniorboende med bekvämligheter såsom hiss 
för lättare förflyttningar 
 
§ 148  Dnr 2023:366  
Motionssvar- Nära vård i Jokkmokk 

 
§ 149   
Anmälan av delegationsbeslut 
 
§ 150   
Övriga anmälningsärenden 
 
§ 151 Dnr 2023:960  
*Plan för extraordinära händelser för Jokkmokks kommun 2023-2026* 
 
§ 152   
*Kommunalråden och kommunchefen informerar* 
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   § 135 
 

Val av justerare 
 
Kommunstyrelsen beslutar  
 
att till justerare utse Tommy Isaksson Rensfeldt (FJK) och Jan Sjöberg (S). 

  ____________  
 
Ärendet 
 
Justering av protokollet från dagens sammanträde äger rum digitalt senast 
onsdagen den 18 september 2023. 
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 § 136 
 

Godkännande av föredragningslistan  
 
                           Kommunstyrelsen beslutar 
  
 att godkänna utsänd föredragningslista. 
 ___________ 
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 § 137 Dnr 2023:412   

Tertialrapport 2 för 2023 
 

Kommunstyrelsen beslutar föreslå 
kommunfullmäktige besluta 
 
att godkänna tertialrapport 2 för 2023,  
 
att förbereda sig på att använda resultatutjämningsreserven för att 
balansera upp resultatet för 2023, samt 
 
att notera att alla uppsatta mål ej har uppnåtts. 

 ____________ 
 
 Ärendet 

  
Jokkmokks kommun upprättar två tertialbokslut per år. Båda dessa 
rapporter behandlas i kommunfullmäktige. 

Den första tertialrapporten är enklare än den andra som upprättas utifrån 
lagens krav. Den första tertialrapporten redovisar till exempel ingen 
måluppfyllelse. Den är inte heller underlag för revision vilken den andra är. 
Båda delårsrapporterna är mycket enklare och inte lika omfattande och 
inte lika rik på information som årsredovisning är. 
 
Syftet med att lyfta upp en delårsrapport till kommunfullmäktige är att 
eventuella större budgetavvikelser blir kända för kommunfullmäktige. 
Tanken är då att det ska vara möjligt för kommunfullmäktige att fatta 
beslut som gör att de eventuella negativa budgetavvikelserna kan 
förändras så att de inte ska uppstå sett i ett helårsperspektiv. 
 
Utifrån detta resonemang har Jokkmokks kommun bestämt att den 
viktigaste delårsrapporten ur ett ekonomiskt styrningsperspektiv är den 
första tertialrapporten under varje år. 

 
Kommunstyrelsen beslutade 2023-05-29, § 72, att de nämnder som 
prognostiserar underskott inkommer med en redogörelse för sina 
underskott och åtgärder för att komma till rätta med dem till arbets- och 
tillväxtutskottets möte den 19 juni. 
 
Kommunfullmäktige beslutade 2023-06-12, § 47, att uppmana nämnderna 
till återhållsamhet. 
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§ 137- fortsättning 
 
Tertialrapport 2 för 2023 visar ett resultat på + 3 104 000 kr per den sista 
augusti och för helåret 2023 så visar prognosen på ett resultat på -1,6 
miljoner kr. 
 
Resultatutjämningsreserven uppgår vid årsskiftet 22/23 till 20 miljoner. Det 
finns därav möjlighet att använda medel för att balansera upp det 
prognostiserade negativa resultatet för 2023. 

 
Ärendets beredning 
 
Tertialrapport 2 för 2023 
Kommunstyrelsens arbets- och tillväxtutskotts beslut 2023-10-02, § 118. 
Kommunfullmäktiges beslut 2023-06-12, § 47. 
Kommunstyrelsens beslut 2023-05-29, § 72. 
Tertialrapport 1 för 2023. 
Kommunstyrelsens arbets- och tillväxtutskotts beslut 2023-05-15, § 58. 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
Kopia till 
Kommunfullmäktige 
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 § 138  Dnr 2023:810  
 

Förslag till fastighetsförsäljning av del av Jokkmokk 9:46 och 
9:47 för industrimark 
 
Kommunstyrelsen beslutar  
 
att sälja föreslaget markområde på del av Jokkmokk 9:46 och 9:47 till 
Jokkmokks Allmek AB för 715 000 kronor. 

 ____________ 
 
 Ärendet 
 

En befintlig hyresgäst har behov av ytterligare mark för sin verksamhet och 
har inlett diskussioner med kommunen om ett markköp på del av 
Jokkmokk 9:46 och 9:47. 
 
Kommunstyrelsens arbets- och tillväxtutskott beslutade 2023-10-02, § 123, 
att uppdra till chef för samhälls- och infrastrukturfunktionen och 
tillväxtchefen att ta fram ett förslag till försäljning av lämpligt markområde 
till kommunstyrelsen. 
 
Jokkmokks Allmek AB har ställt en förfrågan till Jokkmokks kommun om att 
förvärva mark inom Forsnäs industriområde.  Företaget bedriver 
verkstadsmekanisk verksamhet i lokaler som hyrs av Jokkmokks kommun. 
Företaget uppger att kapaciteten och utvecklingsmöjligheter begränsas 
idag av tillgänglig verkstadsyta. Syftet med köp av mark är att kunna 
uppföra en industrilokal om ca. 2000m² samt mark för logistik kring deras 
verksamhet. Företaget har ställt frågan om att förvärva fastigheten 
Jokkmokk 9:46. I handläggningen av ärendet har framkommit att delar av 
fastigheten blir svår att avyttra i sin helhet dels på grund av ledningar som 
passerar fastigheten samt att det skulle kunna innebära hinder för andra 
närliggande fastigheter att få acceptabel tillgänglighet till de verksamheter 
som inryms i dessa. I dialog med företaget har ett förslag på markområde 
tagits fram där dessa hinder avhjälpts. Dessa åtgärder är att ledningsrätter 
bildas för vatten och avloppsledningar inom området och dessa får således 
ej bebyggas. Ledningarnas exakta lägen behöver mätas in i samband med 
ledningsrätt. Markhöjder får heller inte justeras utan dialog med 
ledningsägaren. 
 
Föreslaget markområde Bilaga 1. Arealen på området är cirka 10 900 m² 
och utgörs av både råmark och hårdgjord yta.   
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§ 138- fortsättning 
 
Cirka 5 900 m²utgörs av hårdgjord yta och cirka 5000 m² utgörs av råmark. 
Gällande taxa för hårdgjord yta är 100 kr per m²  
 
Gällande taxa för råmark är 25 kr per m² 
 
5900m²x100 kr=590 000 kr 
5000m²x25 kr = 125 000 kr 
590 000 + 125 000 = 715 000 kr 
 
Tillväxtchef Stefan Andersson och chef för samhälls- och 
infrastrukturfunktionen Erik Fagerström föreslår kommunstyrelsen att 
försälja markerat markområde till Jokkmokks Allmek AB för 715 000 
kronor. 

 
Ärendets beredning 
 
Tjänsteskrivelse från tillväxtchef Stefan Andersson och chef för samhälls- 
och infrastrukturfunktionen Erik Fagerström daterad 2023-10-12. 
Kommunstyrelsens arbets- och tillväxtutskott beslut 2023-10-02, § 123 
Kommunstyrelsens arbets- och tillväxtutskotts beslut 2023-08-28, § 98. 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
Kopia till 
Köparen 
Tillväxtchef Stefan Andersson 
Chef för samhälls- och infrastrukturfunktionen Erik Fagerström 
Kommunsekreterare Marcus Sjaggo 
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§ 139 Dnr 2008:804, 2008:203  

Fastigheten Kyrkostaden 1:749 
 
Kommunstyrelsen beslutar  
 
att sälja 50% av fastigheten Kyrkostaden 1:749 för 8170 kr (ca 408,5 m2 
enligt förslaget) till Stig Isaksson,  
 
att sälja 50% av fastigheten Kyrkostaden 1:749 för 8170 kr (ca 408,5 m2 
enligt förslaget) till Ulf Siljelöf,   
 
att Stig Isaksson fortsatt får servitut över den del av väg som erbjuds att 
säljas till Ulf Siljelöf, ägare av Kyrkostaden 1:516,  
 
att respektive köpare bekostar fastighetsreglering för att införliva sin 
respektive del av Kyrkostaden 1:749 till sin egen fastighet, samt 
 
att ledningsrätt för aktuell VA-ledning söks i samband med försäljningen 
och att denna bekostas av kommunen. 

 ____________ 
 
 Reservationer 
 
 Karin Vannar (SV) och Asbjörn Thunborg (M) reserverar sig mot beslutet. 
 
 Ärendet 

 
Fastigheten Kyrkostaden 1:749 köptes av 2006 av AB Jokkmokkshus. Delar 
av fastigheten såldes till en av grannarna och största delen av den 
resterande delen arrenderades ut till en annan granne något den förste 
grannen protesterade mot. Denna har sedan regelbundet skrivit till 
kommunstyrelsen och protesterat mot arrendet alternativt själv velat 
köpa/arrendera fastigheten. Den andra grannen har också anmält intresse 
att köpa fastigheten. 
 
Kommunstyrelsens arbets- och tillväxtutskott beslutade 2023-10-02, § 124, 
att uppdra till chef för samhälls- och infrastrukturfunktionen att ta fram ett 
delningsförslag på fastigheten till kommunstyrelsen. 
 
Chef för samhälls- och infrastrukturfunktionen Erik Fagerström föreslår 
kommunstyrelsen: 
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§ 139- fortsättning 
 
Att sälja 50% av fastigheten Kyrkostaden 1:749 (ca 408,5 m2 markerad i 
karta) till Stig Isaksson, ägare av kyrkstaden 1:299. Summa 8170 kr.  
 
Att Ulf Siljelöf får köpa den andra delen 50% av Kyrkostaden 1:749. 
Köpeskilling för kvarvarande delen 8170 kr (ca 408,5 m2).  
 
Att Stig Isaksson fortsatt får servitut över den del av väg som erbjuds att 
säljas till Ulf Siljelöf, ägare av Kyrkostaden 1:516. 
 
Att respektive köpare bekostar fastighetsreglering för att införliva delen av 
Kyrkostaden 1:749 till sin fastighet. 
 
Att ledningsrätt för VA söks i samband med försäljningen och att denna 
bekostas av kommunen. 

 
Ärendets beredning 
 
Skrivelse från Stig Isaksson inkommen 2023-10-09. 
Tjänsteskrivelse från chef för samhälls- och infrastrukturfunktionen Erik 
Fagerström daterad 2023-10-02. 
Kommunstyrelsens arbets- och tillväxtutskotts beslut 2023-10-02, § 124. 
Skrivelse från Ulf Siljelöf inkommen 2023-09-25. 
Skrivelse från Stig Isaksson inkommen 2023-08-31. 
Skrivelse från Stig Isaksson inkommen 2023-03-31. 
Tjänsteskrivelsen från kommunchef Annika Almqvist daterad 2019-10-22. 
Skrivelse från Stig Isaksson inkommen 2019-11-01. 
Skrivelse från Stig Isaksson inkommen 2019-02-13. 
Skrivelse från Stig Isaksson inkommen 2017-12-22. 
Skrivelse från Stig Isaksson inkommen 2017-08-10. 
Skrivelse från Ulf Siljelöf inkommen 2017-04-21. 
Skrivelse från Stig Isaksson inkommen 2017-01-16. 
Tjänsteskrivelse från kommunstyrelsens ordförande Anna Hövenmark (V) 
och kommunchef Anders Nygårds daterad 2009-07-28. 
Skrivelse från Ahlgrens Advokatbyrå inkommen 2009-07-13. 
Tjänsteskrivelse från kommunstyrelsens ordförande Anna Hövenmark (V) 
och kommunchef Anders Nygårds daterad 2008-08-19. 
Skrivelse från Ahlgrens Advokatbyrå inkommen 2008-08-14. 
Arrendeavtal daterad 2008-06-27. 
Tjänsteskrivelse från kommunsekreterare Marcus Sjaggo daterad 2008-06-
26. 
Skrivelse från Stig Isaksson inkommen 2008-05-28. 
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§ 139- fortsättning 
 
Skrivelse från Ulf Siljelöf inkommen 2008-02-28. 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
Kopia till 
Köparna 
Chef för samhälls- och infrastrukturfunktionen Erik Fagerström 
Kommunsekreterare Marcus Sjaggo 
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§ 140 Dnr 2023:981  

Skrivelse från Nya Jokkmokks Hembygdsförening angående 
byggnaderna på hembygdsområdet i Jokkmokk 
 
Kommunstyrelsen beslutar  
 
att Nya Jokkmokks Hembygdsförening får nyttja och förvalta byggnaderna 
på hembygdsområdet i Jokkmokk samt den s.k. skogskojan, samt 
 
att upprätta en inventarielista för byggnaderna innan en överlåtelse. 

 ____________ 
 
 Ärendet 
 

En skrivelse har inkommit från Nya Jokkmokks Hembygdsförening. 
 
Vid ett möte på lördag 30 september bildades 'Nya Jokkmokks 
Hembygdsförening' med en interimstyrelse. Föreningen kommer att 
formellt bildas med stadgar och ordinarie styrelse senare i höst efter att 
interimstyrelsen tagit fram förslag på stadgar som baseras på Sveriges 
Hembygdsförbunds grundstadgar och kallat till ett offentligt möte där en 
styrelse utses via val. 
 
Föreningen önskar att få använda sig av hembygdsområdet med byggnader 
i sin helhet, inklusive 'Skogskojan' med tillhörande byggnader för sin 
kommande verksamhet. 
 
Användandet sker i samråd med Jokkmokks kommun som äger mark och 
byggnader. 

 
 Ärendets beredning 
 

Kommunstyrelsens arbets- och tillväxtutskotts beslut 2023-10-02, § 134.  
Skrivelse från Nya Jokkmokks Hembygdsförening inkommen 2023-10-02. 
 
Överläggningar i kommunstyrelsen 
 
Thor-Erling Andreassen (SD) föreslås att det görs en inventarielista för 
byggnaderna innan en överlåtelse. 
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§ 140- fortsättning 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
Kopia till 
Nya Jokkmokks Hembygdsförening 
Chef för samhälls- och infrastrukturfunktionen Erik Fagerström 
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 § 141 Dnr 2023:678   
    
Riktlinjer för schemaläggning 
 
Kommunstyrelsen beslutar  
 

 att anta riktlinjer för schemaläggning,  
 
 att riktlinjerna ska vara kommunövergripande, 
 

att efter dialog med medarbetare, Kommunal och en externa konsult 
konstatera att förändringar i schemastrukturen är nödvändiga, samt 

 
att målsättningen ska vara budget i balans, bra arbetsmiljö och 
medborgarnas bästa i fokus 

 ____________ 
 
 Reservationer 
 

Asbjörn Thunborg (M) reserverar sig mot beslutet till förmån för eget 
förslag.  
 
Karin Vannar (SV) reserverar sig mot beslutet. 

  
 Ärendet 

  
Från och med 1 oktober 2023 skärps kollektivavtalets regler gällande 
dygnsvila för att kollektivavtalets bestämmelser ska uppfylla minimikraven 
om minst 11 timmars dygnsvila och att arbete och dygnsvila ska alternera 
enligt EUs arbetstidsdirektiv. Denna ändring berör alla verksamheter men 
påverkar i huvudsak varsamheter med schemaläggning dygnet runt och 
verksamheter med beredskap. 
 
I dialog med arbetstagarorganisationen Kommunal, medarbetare i 
verksamheterna och det förslag på schemastruktur som en konsult tagit 
fram är det tydligt att förändringar i schemastrukturen är nödvändig för att 
möta de nya kraven. Bland annat är det inte möjligt att tillåta så kallade 
”rygg-mot-rygg-pass”, det vill säga arbeta sen kväll och börja tidig morgon 
dagen därpå, då detta blir ett direkt brott mot arbetstidsreglerna om 
dygnsvila. Det kommer inte heller vara möjligt att schemalägga delade 
turer under helgerna, det innebär att schemaläggningen under 
helgtjänstgöringen måste förändras. Vidare behöver schemastrukturen 
bygga på en schemaläggning där passen roterar medurs, det vill säga  
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förmiddag- följs av eftermiddag- som följs av kvällspass osv. Det kommer 
innebära att det inte alltid går att schemalägga förmiddagspass innan ledig 
helg som ofta sker i dagsläget. 
 
Personalchef har i samverkan med Socialtjänstens ledning tagit fram 
förslag till riktlinjer vid schemaläggning som ska fungera som ett stöd för 
chefer och medarbetare i arbete med schema. Riktlinjen har som grund att 
det är brukarens/kundens behov som är i centrum och utifrån det fastställs 
en bemanning som därefter planeras i ett schema. 
 
Riktlinjen kommer förhandlas med arbetstagarorganisationen Kommunal i 
enlighet med Medbestämmandelagen under juni-augusti. 
 
Personalchef Caroline Johansson föreslår arbets- och tillväxtutskottet: 
 

 Att föreslå kommunstyrelsen att anta riktlinjer för schemaläggning 
 
 Att socialnämnden får yttra sig i frågan inför beslut i kommunstyrelsen.  
 

Socialnämnden beslutade 2023-09-19, § 72, som remissvar till 
kommunstyrelsen: 

 
 Att dessa riktlinjer skall användas som en rekommendation. 
 
 Att arbetsschemat läggs utifrån ett brukarperspektiv i första hand. 
 
 Att lagar och avtal efterlevs. 
 
 Att schemaläggning skall ske i nära samarbete med personalgruppen. 
 

Att en utvärdering schemaläggningen på socialnämndens verksamheter 
skall göras och presenteras för nämnden i juni 2024. 
 
Ärendets beredning 
 
Socialnämndens beslut 2023-09-19, § 72. 
Förhandlingsprotokoll med Kommunal gällande MBL § 11 daterad 2023-09-
13. 
Kommunstyrelsens arbets- och tillväxtutskotts beslut 2023-06-19, § 89. 
Tjänsteskrivelse från personalchef Caroline Johansson daterad 2023-06-15. 
Förslag till riktlinjer. 
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Överläggningar i kommunstyrelsen 
 
Asbjörn Thunborg (M) yrkar på bifall till Kommunals yrkande i § 4 i 
förhandlingsprotokollet daterat 2023-09-13. 
 
Catharina Thuresdotter (S) yrkar på bifall till arbets- och tillväxtutskottets 
förslag till beslut.  
 
Ordförande föreslår som tillägg till arbets- och tillväxtutskottets förslag till 
beslut: 
 
Röstning 
 
Ordförande prövar arbets- och tillväxtutskottets förslag till beslut mot 
Thunborgs (M) yrkande och finner att kommunstyrelsen beslutat i enlighet 
med arbets- och tillväxtutskottets förslag till beslut. 
 
Ordförande prövar föreslaget tillägg till arbets- och tillväxtutskottets 
förslag till beslut och finner att kommunstyrelsen beslutat så. 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
Kopia till 
Socialnämnden 
Barn- och utbildningsnämnden 
Samhällsbyggarnämnden 
Kultur- och fritidsnämnden 
Socialchef Björn Wäst 
Skolchef Helen Isaksson Spik 
Samhällsbyggarchef Patrik Sundberg 
Kultur- och fritidschef Isabel Bävermalm Sandling 
Personalchef Caroline Johansson 
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 § 142 Dnr 2022:922 
 

Förslag till genomförandeprojekt- Arbetsgivarvarumärke för 
Jokkmokks kommun 
 
Kommunstyrelsen beslutar 
 
att ansöka om bygdemedel med totalt 1 247 000 kr, fördelat på 459 000 kr 
för 2024, 625 000 kr för 2025 och 163 000 kr för 2026 för 
genomförandeprojektet att utveckla arbetsgivarvarumärket för Jokkmokks 
kommun,   
 
att personalfunktionen delfinansierar resterande del av projektet enligt 
föreslagen budget, samt 
 
att uppföljning av projektet delges kommunstyrelsen. 

 ____________ 
 
 Ärendet 
  

Att utveckla sitt varumärke som arbetsgivare, eller employer branding som 
det också kallas, kan bidra till att öka möjligheten att attrahera, rekrytera 
och behålla medarbetare. Det tydliggör vad arbetsgivaren står för och vilka 
värderingar som är viktiga i organisationen, faktorer som är allt viktigare i 
rekryteringen av framtidens medarbetare. 
 
Jokkmokks kommun står inför stora kompetensförsörjningsutmaningar. 
Som ett led i detta arbete har personalfunktionen tagit fram en 
kompetensförsörjningsplan, antagen av Kommunstyrelsen 2021-11-29, 
som utgår från den så kallade ARUBA(s)-modellen; attrahera, rekrytera, 
utveckla, behålla, utveckla och samverka. Under 2022 har 
personalfunktionen varit områdesansvarig för området 
kompetensförsörjning i projektet Förstudie Jokkmokk. I båda dessa arbeten 
är det tydligt att Jokkmokks kommun har behov av att stärka sitt 
arbetsgivarvarumärke. Med andra ord behöver Jokkmokks kommun 
profilera sig som en bra arbetsgivare för att kunna attrahera, rekrytera och 
behålla rätt kompetens. 
 
Projektet föreslås pågå under 12 kalendermånader med en projektledare 
som självständigt driver arbetet med att ta fram ett arbetsgivarvarumärke. 
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Projektets syfte och mål är att skapa ett tydligt, ärligt och professionellt 
arbetsgivarvarumärke med stark koppling till platsvarumärket som helhet. 
Arbetsgivarkommunikationen ska harmoniera med den övergripande 
varumärkeskommunikationen ”Jokkmokks kommun – den självklara 
mötesplatsen på Polcirkeln”. 
 
Arbetet med arbetsgivarvarumärket ska ta sin kraft inifrån organisationen 
där medarbetarna är en stor del i att identifiera styrkor och utmaningar.  

 
Vidare ska fokus vara att skapa förutsättningar för ett internt 
ambassadörskap med stolta medarbetare. Detta uppnås genom att 
engagera medarbetarna i kommunikationen. 
 
Vid projektets slut ska det, utöver ett klart arbetsgivarvarumärke, finnas en 
tydlig kommunikationsstrategi hur arbetsgivarvarumärket förmedlas i 
digital och fysisk form i såväl sociala medier som vid mässor och dylikt.  
 
Kommunstyrelsen beslutade 2022-11-28, § 146: 
 
Att kommunstyrelsen ansöker om bygdemedel för att delfinansiera 
projektet med 525 000 kr för att utveckla arbetsgivarvarumärket. 
 
Att personalfunktionen delfinansierar projektet med 225 000 kr. 

 
 Att uppföljning av projektet delges kommunstyrelsen. 
 

Personalchef Caroline Johansson har utrett möjligheten för ett 
genomförandeprojekt. 

 
Efter beslut i Kommunstyrelsen, 2022-11-28, har personal- och 
juridikfunktionen anställt en kommunikatör som leder ett projekt som 
syftar till att identifiera Jokkmokks kommuns arbetsgivarvarumärke. Vid 
projektets slut ska det, utöver ett klart arbetsgivarvarumärke, finnas en 
tydlig kommunikationsstrategi hur arbetsgivarvarumärket förmedlas i 
digital och fysisk form i såväl sociala medier som vid mässor och dylikt.  
 
Utifrån uppstartsprojektet har projektledaren identifierat ett behov och en 
vilja i de kommunala verksamheterna att utveckla bilden av kommunen 
som arbetsgivare. I dialog med chefer och medarbetare återfinns stöd för 
att kommunen ska arbeta mer aktivt med verksamhetsbaserad 
kommunikation. Det finns en bred önskan att stärka bilden av kommunens  
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arbetsplatser, och att grunda detta arbete i verksamheternas egna 
prestationer. I flera fall återfinns även behov av material och insatser som 
kan stötta verksamheterna i arbetet med att möta rekryteringsbehovet. 
Detta särskilt inom Socialtjänsten och Barn och utbildningsavdelningen.  
 
Det finns underlag för att employer brand-aktiviteter, både interna och 
externa, kan genomföras i syfte att stärka kommunens 
arbetsgivarvarumärke. Följande områden är av nytta att arbeta praktiskt 
med: 
• Höja arbetsplatsernas status internt och lokalt 
• Sätta Jokkmokks kommun på kartan som en attraktiv arbetsplats 
• Kommunikationsvägar (underhåll och kontakter med organisation) 
• Stöd i rekryteringsfrågor (rätt info på rätt plats vid rätt tillfälle) 
 
Att identifiera Jokkmokks kommuns arbetsgivarvarumärke och upprätta en 
tydlig kommunikationsstrategi är ett viktigt arbete som ger avstamp och en 
riktning. Arbetet kan dock inte betraktas som klart i och med projektets 
slut, då börjar nämligen arbetet med att implementera. 
 
Att skapa ett arbetsgivarvarumärke är ingen statisk process som blir klar vid 
en viss tid efter ett visst antal insatser. Processen med att etablera en 
positiv bild som är enhetlig för både potentiella och nuvarande anställda 
kräver omsorg, kontinuitet och, framför allt, tid. efter uppstartsprojektet 
finns en grund att stå på, men för att få verklig effekt ska den grunden 
stärkas och byggas ut. Den bild av arbetsplatsernas styrkor som 
identifierats, och den vision som formulerats kring hur kommunen vill 
positionera sig hos sina målgrupper, blir till byggstenar för att utveckla 
organisationens attraktivitet som arbetsgivare. 
 
Projektet föreslås pågå under 24 kalendermånader med en projektledare 
som självständigt driver arbetet med att implementera 
arbetsgivarvarumärket. 
 
Projektets syfte är att utveckla kommunens varumärke som arbetsgivare 
(employer branding), vilket bidrar till att öka möjligheten att attrahera, 
rekrytera och behålla medarbetare. Målet är att utifrån framtaget 
arbetsgivarvarumärke arbeta vidare med att implementera employer 
brand-strategin i kommunikationen. Detta sker genom att planera och 
genomföra insatser som kan ha en positiv inverkan på både interna och 
externa målgruppernas bild av kommunen som arbetsgivare.  
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Personalchef Caroline Johansson föreslår kommunstyrelsen 

 
Att kommunstyrelsen ansöker om bygdemedel enligt föreslagen budget för 
att delfinansiera genomförandeprojektet för att utveckla 
arbetsgivarvarumärket.   
 
Att personalfunktionen delfinansierar projektet enligt föreslagen budget. 
 
Att uppföljning av projektet delges kommunstyrelsen. 

 
Ärendets beredning 
 
Kommunstyrelsens arbets- och tillväxtutskotts beslut 2023-10-02, § 121. 
Tjänsteskrivelse från personalchef Caroline Johansson daterad 2023-09-12. 
Kommunstyrelsens beslut 2022-11-128, § 146. 
Tjänsteskrivelse från personalchef Caroline Johansson daterad 2022-10-31. 
Kommunstyrelsens arbets- och tillväxtutskotts beslut 2022-10-04, § 136. 
 
Överläggningar i kommunstyrelsen 
 
Catharina Thuresdotter (S) yrkar på bifall till arbets- och tillväxtutskottets  
förslag till beslut. 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 Kopia till 
 Länsstyrelsen 
 Personalchef Caroline Johansson 
 Kommunsekreterare Marcus Sjaggo 
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 § 143  Dnr 2020:871  
 

Riktlinjer för avgiftshandläggning inom socialnämndens 
verksamhetsområde 
 
Kommunstyrelsen beslutar föreslå 
kommunfullmäktige besluta 
 
att anta förslaget till reviderade riktlinjer för avgiftshandläggning. 

 ____________ 
 
 Ärendet 
 

Socialnämnden har tagit fram ett förslag till förändringar av riktlinjerna 
gällande taxor och avgiftshandläggning. 
 
Socialnämnden beslutade  2023-05-29, § 47, att föreslå 
kommunfullmäktige att anta förslaget till reviderade riktlinjer för 
avgiftshandläggning. 

 
Ärendets beredning 
 
Kommunstyrelsens arbets- och tillväxtutskotts beslut 2023-10-02, § 126. 
Socialnämndens beslut 2023-05-29, § 47. 
Tjänsteskrivelse från verksamhetsutvecklare Terese Sedholm Mattsson 
daterad 2023-05-09. 
Förslag till riktlinjer för avgiftshandläggning. 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
Kopia till 
Kommunfullmäktige 
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 § 144 Dnr 2023:238 

Framflyttning av projektstarten för projektet Fiskelycka 
 
Kommunstyrelsen beslutar  
 
att flytta fram projektstarten till år 2024 och avslut år 2025 då en ny 
projektledare inte ännu är på plats. 

 ____________  
 
 Ärendet 

  
Jokkmokks kommun har tagit ett politiskt beslut 2019 att styrelsearbetet i 
Jokkmokks fiskegrupp ska starta upp igen, då det inte varit aktivt de 
senaste åren. 
 
Fiskegruppens arbete har pågått under ledning av en fiskerikonsult, tiden 
som det inte fanns någon styrelse på plats. Men då denne övergått till 
andra uppdrag har verksamheten minskat. Den nybildade fiskegruppens 
styrelse ser över tillsättning av ny projektledare för uppdraget. 
Syftet med detta projekt är att rikta utökade insatser till de sjöar och 
vattendrag inom Jokkmokks området som fiskegruppen bedömer ha behov 
av åtgärder. Där målet är att utveckla, förbättra och främja ett långsiktigt, 
hållbart, fiskevårdsarbete och fiske som är tillgängligt för alla.  
 
Viktiga punkter med fokus på utökade insatser för fiskevård är att arbetet 
bedrivs inom Jokkmokks området. Och att Jokkmokks kommuns fiskegrupp 
har ansvar för utförandet av projektet insatser och att sammanställning av 
fiskevårdsinsatser i projektet genomförs. 
 
Jokkmokks kommun är den näst största kommunen till ytan med 21 203 
km strandlinje. I kommunen finns gott om sjöar, älvar och andra vattendrag 
med möjligheter till unika fiskeupplevelser i storslagen miljö. En viktig 
naturresurs som behöver förvaltas väl.  
 
Genom olika fiskevårdsinsatser finns möjlighet att fortsätta utveckla och 
åskådliggöra sjöar och vattendrag inom Jokkmokks området, som kan locka 
fler företagsetableringar att starta upp men även som en plats att leva och 
bo på. I Jokkmokk 2030 framgår att ett väl fungerande samarbete mellan 
ideell-, offentlig och privat sektor är viktig att utveckla, vårda och nyttja 
Jokkmokk som ett starkt varumärke. Samtidigt pågår en grön industrivåg i  
Norr- och Västerbotten, som väntas ge en rejäl befolkningsökning. För att 
attrahera till  
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inflyttning krävs att Jokkmokks kommun utifrån dagens begränsade 
resurser, ges förutsättningar och möjlighet till detta arbete för att lyckas få 
fler att flytta till regionen. Ett av regionens prioriterade insatsområde är 
hög livskvalitet i attraktiva livsmiljöer.  
 
Planerade insatser: 
 
Rikta utökade insatser till de sjöar och vattendrag inom Jokkmokks 
området som fiskegruppen bedömer ha behov av åtgärder. Där målet är att 
utveckla, förbättra och främja ett långsiktigt, hållbart, fiskevårdsarbete och 
fiske som är tillgängligt för alla. Jokkmokks kommuns fiskegrupp har ansvar 
för utförandet av projektets insatser och att sammanställning av 
fiskevårdsinsatser i projektet genomförs. Insatser som är riktat till arbete 
med allmänna mindre fiskevårdande åtgärder, inventering för ex. 
artbestånd och nulägesbeskrivning, dokumentering, skyltning, utbildning, 
information och samverkan tillsammans med fiskevårdsföreningar och 
länsstyrelsen.  
 
Kommunstyrelsen beslutade 2023-03-27, § 47: 
 
Att ansöka om bygdemedel om 750 000 kr, 75% av totalkostnaden på 
1 000 000 kr, fördelat på 375 000 kr årligen för år 2023 och 2024. 

 
Att avsätta egna medel i budgeten för kommande år motsvarande 125 000 
kr årligen för år 2023 och 2024 motsvarande 25% av den totala budgeten. 
 
Utredare Marietta Norlén föreslår nu en framflyttning av projektstarten till 
år 2024 och avslut år 2025 då en ny projektledare inte ännu är på plats. 

 
 Ärendets beredning 
 

Kommunstyrelsens arbets- och tillväxtutskottets beslut 2023-10-02, § 127. 
Tjänsteskrivelse från utredare Marietta Norlén daterad 2023-09-20. 
Kommunstyrelsens beslut 2023-03-27, § 47. 
Tjänsteskrivelse från utredare Marietta Norlén daterad 2023-02-23. 
 
Kopia till 
Länsstyrelsen 
Kommunsekreterare Marcus Sjaggo 
Utredare Marietta Norlén 
 

Protokoll KS 20231016
(Signerat, SHA-256 A92F684E3F558159A5EDEC05060C84DC227BBC7230C3130D197AD8AF015066C6)

Sida 25 av 41



                                                                                                                            Sida 26 av 40  
      SAMMANTRÄDESPROTOKOLL  
                                                                              Sammanträdesdatum 
Kommunstyrelsen                                                           2023-10-16 
_________________________________________________________________ 
 

 
 

Justerandes signatur  Utdragsbestyrkande  

§ 145 Dnr 2023:850  

Förfrågan om Jokkmokks kommun vill bli medlem i Luleälvens 
Vattenråd 
 
Kommunstyrelsen beslutar  
 
att bli medlem i Luleälvens Vattenråd. 

 ____________ 
 
 Ärendet 
 

En förfrågan har inkommit om Jokkmokks kommun vill bli medlem i 
Luleälvens Vattenråd. Medlemsavgiften är 200 kr per år. 

 
 Ärendets beredning 
 

Kommunstyrelsens arbets- och tillväxtutskottets beslut 2023-10-02, § 128. 
Skrivelse från Luleälvens Vattenråd inkommen 2023-08-26. 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
Kopia till 
Luleälvens Vattenråd 
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  § 146    Dnr 2023:961 
 

Förslag till verksamhetsmål för kommunstyrelsen för 2024 
 
Kommunstyrelsen beslutar  
 
att fastställa verksamhetsmålen för 2024: 

 Ett attraktivt Jokkmokk för flickor och pojkar, kvinnor och män, icke-
binära  

 Proaktivt arbete i alla verksamheter – utifrån dagens och 
morgondagens behov 

 Ökad samverkan för tillväxt och utveckling  

 Kommunens ekonomi är i balans 

____________ 

  
Ärendet 
 
Kommunstyrelsen beslutade 210913 om verksamhetsmål 2022 – 2023 för 
kommunstyrelsen. Näringslivs- och samhällsavdelningen har utarbetat 
aktiviteter riktade till verksamhetsmålen. 
 
Verksamhetsmålen 2022 – 2023 föreslås förlängas under 2024. Näringslivs- 
och samhällsavdelningen utarbetar nya aktiviteter för 2024. 
 
Från 2025 är planerat att en ny vision ska vara antagen som sträcker sig till 
2040. När den nya visionen är antagen ska nämnder, styrelse och 
kommunala bolag utarbeta verksamhetsmål utifrån den nya visionen. 
Verksamhetsmål beslutas förslagsvis en gång per mandatperiod, 
verksamheterna utarbetar årliga aktiviteter som följs upp i 
verksamhetsberättelsen. 

Kommunchef Monica Lundkvist föreslår kommunstyrelsen besluta att 

Att fastställa verksamhetsmålen för 2024 

 Ett attraktivt Jokkmokk för flickor och pojkar, kvinnor och män, icke-
binära  
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 § 146- fortsättning 

 Proaktivt arbete i alla verksamheter – utifrån dagens och 
morgondagens behov 

 Ökad samverkan för tillväxt och utveckling  

 Kommunens ekonomi är i balans 

 Ärendets beredning 
  

Kommunstyrelsens arbets- och tillväxtutskottets beslut 2023-10-02, § 129. 
 Tjänsteskrivelse från kommunchef Monica Lundkvist daterad 2023-09-18. 
 
 
 
  
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 Kopia till 
 Kommunchef Monica Lundkvist 
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§ 147 Dnr 2020:1086 

Motionssvar – Bygg centralt seniorboende med 
bekvämligheter såsom hiss för lättare förflyttningar 

 
Kommunstyrelsen beslutar föreslå 
kommunfullmäktige besluta 
 
att motionen ska anses vara besvarad med socialnämndens och 
kommunchefens yttranden 

 ____________ 
 
Ärendet 

 
En motion har inkommit från Karin Vannar och Fia Kaddik (bägge SV). 

 
Samernas Väl erfar att det saknas bostäder för personer med 
bekvämligheter såsom hiss för lättare förflyttningar. 
 
Vi vill: 
-Att man bygger ett seniorboende centralt som är attraktivt. 
-Att äldre kan välja nytt boende och sälja sina villor på 
fastighetsmarknaden. 
-Att man har nära till apotek, butiker och andra evenemang. 
-Att man kan samnyttja Kaitumgården såsom bad, fotvård etc. 
-Att eventuella kostnader för bostadsanpassning troligen minskar. 
-Att inga biståndsbeslut behövs för att erhålla bostad. 
-Att effektiva uppkopplingar finns att tillgå. 
-Att man kan förflytta sig centralt utan bil och på så sätt vara miljövänlig. 
-Att man kan få äta huvudmålet exempelvis i Kaitumgården eller att få 
matdistribution om man så önskar. 
 
Många äldres fallolyckor kan förhindras med handikappvänliga bostäder. 
Rehabilitering av benbrott är en stor kostnad och ett lidande för enskilda 
personer med behov av hjälpmedel samt personalresurser. 
 
Chef för samhälls- och infrastrukturfunktionen Erik Fagerström har berett 
motionen. 

 
Ur motionen kan det utläsas att ambitionen är att skapa ett seniorboende 
för äldre personer vilket är utformat för att möta behoven hos personer 
som vill ha ett bekvämt och säkert hem att bo i när de blir äldre samt att 
möjliggöra sänkta kostnader inom socialnämndens verksamhet. 
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§ 147- fortsättning 
 
Undersökning om behovet av bostäder för äldre i kommunen och hur 
behoven ser ut, t.ex. vilka specifika krav och önskemål äldre har i 
Jokkmokk.  
 
Enligt bostadsförsörjningsplanen som är under framtagande så antas 
socialnämnden att tilldelas ansvaret för att bevaka och kartlägga behovet 
av bostäder för särskilda grupper. Det finns idag ett begränsat antal  
tillgänglighetsanpassade hyreslägenheter. I det fall att syftet med 
uppförandet av seniorbostäder är att på sikt minska hemtjänstens 
kostnader så är det då avgörande att socialnämnden ger input till 
utredningen om kostnadernas omfattning och hur de skulle påverkas. 
 
Undersökning i vad andra kommuner har gjort i liknande situationer. 
Det är vanligt att kommuner bygger seniorboenden för att minska 
kostnaderna för hemtjänsten. Genom att erbjuda seniorboenden kan 
kommunen ge äldre personer ett alternativ till att bo kvar i sina egna hem 
och få hjälp med hemtjänst. Seniorboenden kan erbjuda en mer effektiv 
och kostnadseffektiv lösning för kommunen, eftersom det är enklare och 
billigare att leverera hemtjänst till en grupp boende på ett ställe än att 
besöka enskilda personer i sina hem. 
 
Genom att bygga seniorboenden kan kommunen också erbjuda en högre 
kvalitet på boendet och livskvaliteten för äldre personer, eftersom 
seniorboenden ofta har bättre utrustning och anpassningar för äldre 
personer än vad som kan erbjudas i deras egna hem. Seniorboenden kan 
också innebära att äldre personer får möjlighet att bo närmare andra 
människor i samma ålder och ha tillgång till gemensamma utrymmen och 
aktiviteter som kan förbättra deras sociala liv. 
 
Sammanfattningsvis kan seniorboenden vara en effektiv och 
kostnadseffektiv lösning för kommunen, samtidigt som de ger äldre 
personer en högre livskvalitet och en säker och bekväm plats att bo på.  
 
Chef för samhälls- och infrastrukturfunktionen Erik Fagerström föreslår 
kommunfullmäktige besluta att besluta att uppdra till socialnämnden att 
utreda i vilken omfattning hemtjänstens kostnader skulle kunna minskas 
genom uppförandet av ett seniorboende, samt att värdera andra aspekter 
och fördelar som förslaget innebär för socialnämndens verksamhet. 
 
Kommunfullmäktige beslutade 2023-04-24, § 28: 
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§ 147- fortsättning 
 
Att uppdra till socialnämnden att utreda i vilken omfattning hemtjänstens 
kostnader skulle kunna minskas genom uppförandet av ett seniorboende, 
samt att värdera andra aspekter och fördelar som förslaget innebär för 
socialnämndens verksamhet. 
 
Att uppdra till kommunstyrelsens ordförande och kommunchefen att ta 
upp frågan om seniorboende med AB Jokkmokkshus. 
 
Socialnämnden beslutade 2023-05-30, § 56, att uppdra till socialchefen att 
bevaka de äldres boendebehov i framtagandet av kommunens 
bostadsförsörjningsplan. 
 
Kommunchef Monica Lundkvist har berett ärendet. 

Kommunledningen har haft under året haft dialog med Jokkmokkshus 
ledning om boende för äldre i Jokkmokkshus lägenhetsbestånd. 
Jokkmokkshus informerade om att de har lägenheter reserverade för äldre.  
 
• Området Läkargatan som är centralt beläget invid äldreboendet 
Kaitumgården och består av 21 marklägenheter anpassade och reserverade 
för äldre och handikappade (1:or och 2:or)  
 
• Området Herrgården som är beläget centralt i Jokkmokk vid parken. 
Området består av 3 huskroppar av typen lamellhus i betong i två plan. 
Lägenheterna på bottenplan har uteplats eller balkong och de på övre plan 
har balkong.  
 
Lägenheterna på bottenplan är reserverade för äldre. 

 
Ärendets beredning 
 
Tjänsteskrivelse från kommunchef Monica Lundkvist daterat 2023-10-12. 
Kommunstyrelsens arbets- och tillväxtutskottets beslut 2023-10-02, § 132. 
Socialnämndens beslut 2023-05-30, § 56. 
Kommunfullmäktige beslut 2023-04-24, § 28 
Kommunstyrelsens beslut 2023-03-27, § 61. 
Tjänsteskrivelse från chef för samhälls- och infrastrukturfunktionen Erik 
Fagerström daterad 2023-02-23. 
Kommunfullmäktiges beslut 2020-12-14, § 111. 
Motion från Karin Vannar och Fia Kaddik (bägge SV) inkommen 2020-12-14. 
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§ 147- fortsättning 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
Kopia till 
Kommunfullmäktige 
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 § 148  Dnr 2023:366 
 

Motionssvar- Nära vård i Jokkmokks kommun 
 
Kommunstyrelsen beslutar föreslå 
kommunfullmäktige besluta 
 
att kommunen inte råder över bemanningen eller organisationen enligt 
motionsställarnas förslag men att dialog kontinuerligt förs med Regionen i 
dessa frågor. 

 ____________ 
 
Ärendet 

 
Ett motion har inkommit från Tord Eklund och Thor Erling Andreassen (SD). 
 
Vi anser det som en rättighet att alla våra medborgare har rätt till nära 
sjukvård under dygnets alla timmar samt under helger, vilket vi inte har 
under nuvarande förhållanden i Jokkmokks kommun, när det inte finns 
läkare i beredskap under kvällar, nätter och helger utan man måste då om 
man blir sjuk åka direkt till sjukhus i Gällivare eller Sunderbyn vilket innebär 
stort mänskligt lidande och stora kostnader för enskilda 
kommunmedborgare i slutändan. Vi anser därför att det snarast möjligt 
behövs en förändring i den nära vården. 
 
Vi anser även att det är mycket bedrövligt med tandvården i vår kommun 
med att det inte finns fast tandläkare i vår kommun i nuläget, vilket innebär 
bristande tandvård för våra medborgare eftersom det inte går att få 
tandvård i vår kommun utan medborgarna måste åka långa sträckor med 
bil eller buss till Boden eller Arvidsjaur för fungerande tandvård akut eller 
för undersökningar vilket gör att det innebär mänskligt lidande samt ökade 
kostnader för våra medborgare.  
 
Vi yrkar därför att kommunledningen får i uppdrag att arbeta för en 
förändring tillsammans med övriga kommuner i Norrbotten så att Region 
Norrbotten får en förändring så att det så snart som möjligt finns en 
fungerande närvård i vår kommun och alla de andra kommunerna i vår 
region. 
 
Socialnämnden beslutade 2023-05-29, § 57: 
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§ 148- fortsättning 
 
Att återremittera motionen till kommunfullmäktige då socialnämnden inte 
råder över bemanningen eller organisationen enligt motionsställarens 
förslag. 
 
Att i övrigt hänvisa till den nyligen av kommunfullmäktige 2023-04-24, § 35, 
antagna länsgemensamma strategin ”Tillsammans för nära vård i 
Norrbotten” 

 
Ärendets beredning 
 
Kommunstyrelsens arbets- och tillväxtutskotts beslut 2023-10-02, § 133. 
Socialnämndens beslut 2023-05-29, § 57. 
Kommunfullmäktiges beslut 2023-04-24, § 22. 
Motion från Tord Eklund och Thor-Erling Andreassen (SD) inkommen 2023-
03-27. 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
Kopia till 
Kommunfullmäktige 
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§ 149 
 
Anmälan av delegationsbeslut  
 
Kommunstyrelsen beslutar  
 
att lägga ärendet till handlingarna. 
____________  
 
Ärendet 

 
Kommunstyrelsens arbets- och tillväxtutskott 

 
1.08 Beslut om yttrande av större betydelse till myndighet som inte skall beslutas av annan 

 
Beslut 2023-10-02, § 130, Remissvar angående undersökningstillstånd för Kallak nr 101 
 
Beslut 2023-10-02, § 131, Samrådsyttrande gällande en ny 400 kV-ledning mellan Letsi i 
Jokkmokks kommun och Svartbyn i Bodens kommun 

 
Personalchef Caroline Johansson 

 
2.05 Tillsättande, entledigande, uppsägning eller avsked av direkt underställd chef 
 
Beslut om entledigande av enhetschef inom socialtjänstens avdelning 
 
2.13 Förhandla på kommunens vägnar i tvisteförhandlingar i centrala förhandlingar (MBL 
§ 10 och § 14) 
 
Tvisteförhandling med Svenska kommunalarbetarförbundet (Dnr 2023:639). 
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 § 150 

Övriga anmälningsärenden 
 
Kommunstyrelsen beslutar  

 
att lägga redovisade anmälningsärenden till handlingarna.  
_____________  
 
Ärendet 
 
Nedanstående delgivningar anmäls till sammanträdet.  
 
1.      Från Trafikverket 

- Besked gällande utmärkning av platsmärken på minoritetsspråk 
utmed väg 740 och väg 807 i Jokkmokks kommun 

 
2.      Från länsstyrelsen 

- Beslut om bygdemedel med 100 000 kr för investering i 
terrängfordon 

 
3.  Från Samernas Utbildningscentrum 

- Skrivelse om verksamhetsbidrag för 2024 
 

4.  Från Lapplands Överförmyndarnämnd 
- Protokoll från 2023-09-26 

 
5.     Från IT-Norrbotten AB 

- Tertialrapport 2 för 2023 
 

6.  Från Inlandskommunernas Ekonomiska förening, IEF 
- Stämmoprotokoll daterat 2023-06-15 
- Styrelseprotokoll daterat 2023-09-01 
- Styrelseprotokoll daterat 2023-07-05 

 
7.  Från STF Färdledarna 

- Skrivelse gällande bildandet av Talvatis Naturreservat 
 

8.  Från socialnämnden 
- Beslut 2023-05-29, § 48, gällande tertialrapport 1 för 2023 
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9.    Från kommunchef Monica Lundkvist 
  -  Svar till Samernas Utbildningscentrum gällande skrivelse om 
verksamhetsbidrag för 2024 
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 § 151 Dnr 2023:960  

Plan för extraordinära händelser för Jokkmokks kommun 2023-
2026 
 
Kommunstyrelsen beslutar föreslå 
kommunfullmäktige besluta 
 
att anta ”Plan för extraordinära händelser – Jokkmokks kommun 2023-
2026”. 

 ____________ 
 
 Ärendet 
 

En plan för extraordinära händelser skapas för varje mandatperiod i 
beaktande av risk- och sårbarhetsanalysen. Planen för extraordinära 
händelser innehåller sammanfattat: 
 

• Hur kommunen ska organisera sig under en kris 
• Hur vi ska bedriva samverkan och ledning i syfte att uppnå 

samordning och inriktning  
• Vilka lokaler med nödvändig teknisk utrustning som kommunen har 

för att bedriva samverkan och ledning  
 
Planen för extraordinära händelser är något som ligger till grund för att 
kommunen ska kunna bedriva en effektiv krishantering. Bland annat via att 
resurser har inventerats och krisledningsorganisationen har klargjorts innan 
en kris har inträffat bidrar det till mer effektiv hantering i krisens första 
skede. Planen kan med fördel även nyttjas för händelser som inte är 
extraordinära.  
 
Säkerhetssamordnare John Holmgren föreslår kommunfullmäktige besluta: 
 
Att anta ”Plan för extraordinära händelser – Jokkmokks kommun 2023-
2026”. 

 
Ärendets beredning 
 
Kommunstyrelsens arbets- och tillväxtutskotts beslut 2023-10-02, § 125. 
Tjänsteskrivelse från säkerhetssamordnare John Holmgren 2023-09-19. 
Plan för extraordinära händelser- Jokkmokks kommun 2023-2026. 
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§ 151- fortsättning 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
Kopia till 
Kommunfullmäktige 
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§ 152 

Kommunalråden och kommunchefen informerar 
 

  Kommunstyrelsen beslutar 
 
  att lägga informationen till handlingarna. 

____________  
 
Överläggningar i kommunstyrelsen 

 
Kommunstyrelsens ordförande Roland Boman (FJK) och kommunchef 
Monica Lundkvist informerar om senaste tidens arbete. 
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Plats och tid: Sammanträdesrum Sessionssalen, Kommunhuset Jokkmokk, kl. 10:00-15:15 


 Ajourneringar: 11.20-11.30 och 12.10-13.10 


Beslutande ledamöter Roland Boman (FJK), ordförande 
Viktor Segerström (V), deltar ej §§ 148-151 
Karin Vannar (SV) 
Tommy Isaksson Rensfeldt (FJK) 
Jéremy L´helguen (V) 
Catharina Thuresdotter (S) 
Jan Sjöberg (S) 
Asbjörn Thunborg (M), deltar §§ 135-151 
Thor-Erling Andreassen (SD)  


 


Övriga närvarande:   Monica Lundkvist, kommunchef 
 Marcus Sjaggo, kommunsekreterare 
 Axel Landström, ekonomichef, § 137 


Erik Fagerström, chef samhälls- och infrastrukturfunktionen §§ 
138-140 
Stefan Andersson, tillväxtchef, § 138 
Caroline Johansson, personalchef, §§ 141-142 


 
Tid och plats för  
justering:   Kommunhuset Jokkmokk 
 
Paragrafer:  135 - 152 


Underskrifter: Sekreterare…………………………………………………………………………………… 
    Marcus Sjaggo 
 
  Ordförande…………………………………………………………………………………… 
    Roland Boman (FJK) 
 
  Justerande…………………………………………………………………………………….
                      Tommy Isaksson Rensfeldt (FJK)            Jan Sjöberg (S) 
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Innehållsförteckning.  


 Ärenden markerade med * hölls bakom stängda dörrar 
   


§ 135 
Val av justerare 
 
§ 136 
Godkännande av föredragningslistan 
 
§ 137  Dnr 2023:412 
Tertialrapport 2 för 2023 
 
§ 138  Dnr 2023:810 
Förslag till fastighetsförsäljning av del av Jokkmokk 9:46 och 9:47 för 
industrimark 
 
§ 139  Dnr 2008:804, 2008:203 
Fastigheten Kyrkostaden 1:749 
 
§ 140  Dnr 2023:981 
Skrivelse från Nya Jokkmokks Hembygdsförening angående byggnaderna 
på hembygdsområdet i Jokkmokk 
 
§ 141  Dnr 2023:678 
Riktlinjer för schemaläggning 
 
§ 142  Dnr 2022:922 
Förslag till genomförandeprojekt- Arbetsgivarvarumärke för Jokkmokks 
kommun 
 
§ 143  Dnr 2020:871 
Riktlinjer för avgiftshandläggning inom socialnämndens 
verksamhetsområde 
 
§ 144  Dnr 2023:238 
Framflyttning av projektstarten för projektet Fiskelycka 
 
§ 145  Dnr 2023:859 
Förfrågan om Jokkmokks kommun vill bli medlem i Luleälvens Vattenråd 
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§ 146  Dnr 2023:961 
Förslag till verksamhetsmål för kommunstyrelsen för 2024 
  


  § 147  Dnr 2020:1086 
Motionssvar- Bygg centralt seniorboende med bekvämligheter såsom hiss 
för lättare förflyttningar 
 
§ 148  Dnr 2023:366  
Motionssvar- Nära vård i Jokkmokk 


 
§ 149   
Anmälan av delegationsbeslut 
 
§ 150   
Övriga anmälningsärenden 
 
§ 151 Dnr 2023:960  
*Plan för extraordinära händelser för Jokkmokks kommun 2023-2026* 
 
§ 152   
*Kommunalråden och kommunchefen informerar* 
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   § 135 
 


Val av justerare 
 
Kommunstyrelsen beslutar  
 
att till justerare utse Tommy Isaksson Rensfeldt (FJK) och Jan Sjöberg (S). 


  ____________  
 
Ärendet 
 
Justering av protokollet från dagens sammanträde äger rum digitalt senast 
onsdagen den 18 september 2023. 
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 § 136 
 


Godkännande av föredragningslistan  
 
                           Kommunstyrelsen beslutar 
  
 att godkänna utsänd föredragningslista. 
 ___________ 
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 § 137 Dnr 2023:412   


Tertialrapport 2 för 2023 
 


Kommunstyrelsen beslutar föreslå 
kommunfullmäktige besluta 
 
att godkänna tertialrapport 2 för 2023,  
 
att förbereda sig på att använda resultatutjämningsreserven för att 
balansera upp resultatet för 2023, samt 
 
att notera att alla uppsatta mål ej har uppnåtts. 


 ____________ 
 
 Ärendet 


  
Jokkmokks kommun upprättar två tertialbokslut per år. Båda dessa 
rapporter behandlas i kommunfullmäktige. 


Den första tertialrapporten är enklare än den andra som upprättas utifrån 
lagens krav. Den första tertialrapporten redovisar till exempel ingen 
måluppfyllelse. Den är inte heller underlag för revision vilken den andra är. 
Båda delårsrapporterna är mycket enklare och inte lika omfattande och 
inte lika rik på information som årsredovisning är. 
 
Syftet med att lyfta upp en delårsrapport till kommunfullmäktige är att 
eventuella större budgetavvikelser blir kända för kommunfullmäktige. 
Tanken är då att det ska vara möjligt för kommunfullmäktige att fatta 
beslut som gör att de eventuella negativa budgetavvikelserna kan 
förändras så att de inte ska uppstå sett i ett helårsperspektiv. 
 
Utifrån detta resonemang har Jokkmokks kommun bestämt att den 
viktigaste delårsrapporten ur ett ekonomiskt styrningsperspektiv är den 
första tertialrapporten under varje år. 


 
Kommunstyrelsen beslutade 2023-05-29, § 72, att de nämnder som 
prognostiserar underskott inkommer med en redogörelse för sina 
underskott och åtgärder för att komma till rätta med dem till arbets- och 
tillväxtutskottets möte den 19 juni. 
 
Kommunfullmäktige beslutade 2023-06-12, § 47, att uppmana nämnderna 
till återhållsamhet. 
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§ 137- fortsättning 
 
Tertialrapport 2 för 2023 visar ett resultat på + 3 104 000 kr per den sista 
augusti och för helåret 2023 så visar prognosen på ett resultat på -1,6 
miljoner kr. 
 
Resultatutjämningsreserven uppgår vid årsskiftet 22/23 till 20 miljoner. Det 
finns därav möjlighet att använda medel för att balansera upp det 
prognostiserade negativa resultatet för 2023. 


 
Ärendets beredning 
 
Tertialrapport 2 för 2023 
Kommunstyrelsens arbets- och tillväxtutskotts beslut 2023-10-02, § 118. 
Kommunfullmäktiges beslut 2023-06-12, § 47. 
Kommunstyrelsens beslut 2023-05-29, § 72. 
Tertialrapport 1 för 2023. 
Kommunstyrelsens arbets- och tillväxtutskotts beslut 2023-05-15, § 58. 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
Kopia till 
Kommunfullmäktige 
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 § 138  Dnr 2023:810  
 


Förslag till fastighetsförsäljning av del av Jokkmokk 9:46 och 
9:47 för industrimark 
 
Kommunstyrelsen beslutar  
 
att sälja föreslaget markområde på del av Jokkmokk 9:46 och 9:47 till 
Jokkmokks Allmek AB för 715 000 kronor. 


 ____________ 
 
 Ärendet 
 


En befintlig hyresgäst har behov av ytterligare mark för sin verksamhet och 
har inlett diskussioner med kommunen om ett markköp på del av 
Jokkmokk 9:46 och 9:47. 
 
Kommunstyrelsens arbets- och tillväxtutskott beslutade 2023-10-02, § 123, 
att uppdra till chef för samhälls- och infrastrukturfunktionen och 
tillväxtchefen att ta fram ett förslag till försäljning av lämpligt markområde 
till kommunstyrelsen. 
 
Jokkmokks Allmek AB har ställt en förfrågan till Jokkmokks kommun om att 
förvärva mark inom Forsnäs industriområde.  Företaget bedriver 
verkstadsmekanisk verksamhet i lokaler som hyrs av Jokkmokks kommun. 
Företaget uppger att kapaciteten och utvecklingsmöjligheter begränsas 
idag av tillgänglig verkstadsyta. Syftet med köp av mark är att kunna 
uppföra en industrilokal om ca. 2000m² samt mark för logistik kring deras 
verksamhet. Företaget har ställt frågan om att förvärva fastigheten 
Jokkmokk 9:46. I handläggningen av ärendet har framkommit att delar av 
fastigheten blir svår att avyttra i sin helhet dels på grund av ledningar som 
passerar fastigheten samt att det skulle kunna innebära hinder för andra 
närliggande fastigheter att få acceptabel tillgänglighet till de verksamheter 
som inryms i dessa. I dialog med företaget har ett förslag på markområde 
tagits fram där dessa hinder avhjälpts. Dessa åtgärder är att ledningsrätter 
bildas för vatten och avloppsledningar inom området och dessa får således 
ej bebyggas. Ledningarnas exakta lägen behöver mätas in i samband med 
ledningsrätt. Markhöjder får heller inte justeras utan dialog med 
ledningsägaren. 
 
Föreslaget markområde Bilaga 1. Arealen på området är cirka 10 900 m² 
och utgörs av både råmark och hårdgjord yta.   







                                                                                                                            Sida 10 av 40  
      SAMMANTRÄDESPROTOKOLL  
                                                                              Sammanträdesdatum 
Kommunstyrelsen                                                           2023-10-16 
_________________________________________________________________ 
 


 
 


Justerandes signatur  Utdragsbestyrkande  


§ 138- fortsättning 
 
Cirka 5 900 m²utgörs av hårdgjord yta och cirka 5000 m² utgörs av råmark. 
Gällande taxa för hårdgjord yta är 100 kr per m²  
 
Gällande taxa för råmark är 25 kr per m² 
 
5900m²x100 kr=590 000 kr 
5000m²x25 kr = 125 000 kr 
590 000 + 125 000 = 715 000 kr 
 
Tillväxtchef Stefan Andersson och chef för samhälls- och 
infrastrukturfunktionen Erik Fagerström föreslår kommunstyrelsen att 
försälja markerat markområde till Jokkmokks Allmek AB för 715 000 
kronor. 


 
Ärendets beredning 
 
Tjänsteskrivelse från tillväxtchef Stefan Andersson och chef för samhälls- 
och infrastrukturfunktionen Erik Fagerström daterad 2023-10-12. 
Kommunstyrelsens arbets- och tillväxtutskott beslut 2023-10-02, § 123 
Kommunstyrelsens arbets- och tillväxtutskotts beslut 2023-08-28, § 98. 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
Kopia till 
Köparen 
Tillväxtchef Stefan Andersson 
Chef för samhälls- och infrastrukturfunktionen Erik Fagerström 
Kommunsekreterare Marcus Sjaggo 
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§ 139 Dnr 2008:804, 2008:203  


Fastigheten Kyrkostaden 1:749 
 
Kommunstyrelsen beslutar  
 
att sälja 50% av fastigheten Kyrkostaden 1:749 för 8170 kr (ca 408,5 m2 
enligt förslaget) till Stig Isaksson,  
 
att sälja 50% av fastigheten Kyrkostaden 1:749 för 8170 kr (ca 408,5 m2 
enligt förslaget) till Ulf Siljelöf,   
 
att Stig Isaksson fortsatt får servitut över den del av väg som erbjuds att 
säljas till Ulf Siljelöf, ägare av Kyrkostaden 1:516,  
 
att respektive köpare bekostar fastighetsreglering för att införliva sin 
respektive del av Kyrkostaden 1:749 till sin egen fastighet, samt 
 
att ledningsrätt för aktuell VA-ledning söks i samband med försäljningen 
och att denna bekostas av kommunen. 


 ____________ 
 
 Reservationer 
 
 Karin Vannar (SV) och Asbjörn Thunborg (M) reserverar sig mot beslutet. 
 
 Ärendet 


 
Fastigheten Kyrkostaden 1:749 köptes av 2006 av AB Jokkmokkshus. Delar 
av fastigheten såldes till en av grannarna och största delen av den 
resterande delen arrenderades ut till en annan granne något den förste 
grannen protesterade mot. Denna har sedan regelbundet skrivit till 
kommunstyrelsen och protesterat mot arrendet alternativt själv velat 
köpa/arrendera fastigheten. Den andra grannen har också anmält intresse 
att köpa fastigheten. 
 
Kommunstyrelsens arbets- och tillväxtutskott beslutade 2023-10-02, § 124, 
att uppdra till chef för samhälls- och infrastrukturfunktionen att ta fram ett 
delningsförslag på fastigheten till kommunstyrelsen. 
 
Chef för samhälls- och infrastrukturfunktionen Erik Fagerström föreslår 
kommunstyrelsen: 
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§ 139- fortsättning 
 
Att sälja 50% av fastigheten Kyrkostaden 1:749 (ca 408,5 m2 markerad i 
karta) till Stig Isaksson, ägare av kyrkstaden 1:299. Summa 8170 kr.  
 
Att Ulf Siljelöf får köpa den andra delen 50% av Kyrkostaden 1:749. 
Köpeskilling för kvarvarande delen 8170 kr (ca 408,5 m2).  
 
Att Stig Isaksson fortsatt får servitut över den del av väg som erbjuds att 
säljas till Ulf Siljelöf, ägare av Kyrkostaden 1:516. 
 
Att respektive köpare bekostar fastighetsreglering för att införliva delen av 
Kyrkostaden 1:749 till sin fastighet. 
 
Att ledningsrätt för VA söks i samband med försäljningen och att denna 
bekostas av kommunen. 


 
Ärendets beredning 
 
Skrivelse från Stig Isaksson inkommen 2023-10-09. 
Tjänsteskrivelse från chef för samhälls- och infrastrukturfunktionen Erik 
Fagerström daterad 2023-10-02. 
Kommunstyrelsens arbets- och tillväxtutskotts beslut 2023-10-02, § 124. 
Skrivelse från Ulf Siljelöf inkommen 2023-09-25. 
Skrivelse från Stig Isaksson inkommen 2023-08-31. 
Skrivelse från Stig Isaksson inkommen 2023-03-31. 
Tjänsteskrivelsen från kommunchef Annika Almqvist daterad 2019-10-22. 
Skrivelse från Stig Isaksson inkommen 2019-11-01. 
Skrivelse från Stig Isaksson inkommen 2019-02-13. 
Skrivelse från Stig Isaksson inkommen 2017-12-22. 
Skrivelse från Stig Isaksson inkommen 2017-08-10. 
Skrivelse från Ulf Siljelöf inkommen 2017-04-21. 
Skrivelse från Stig Isaksson inkommen 2017-01-16. 
Tjänsteskrivelse från kommunstyrelsens ordförande Anna Hövenmark (V) 
och kommunchef Anders Nygårds daterad 2009-07-28. 
Skrivelse från Ahlgrens Advokatbyrå inkommen 2009-07-13. 
Tjänsteskrivelse från kommunstyrelsens ordförande Anna Hövenmark (V) 
och kommunchef Anders Nygårds daterad 2008-08-19. 
Skrivelse från Ahlgrens Advokatbyrå inkommen 2008-08-14. 
Arrendeavtal daterad 2008-06-27. 
Tjänsteskrivelse från kommunsekreterare Marcus Sjaggo daterad 2008-06-
26. 
Skrivelse från Stig Isaksson inkommen 2008-05-28. 
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§ 139- fortsättning 
 
Skrivelse från Ulf Siljelöf inkommen 2008-02-28. 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 


 
 
Kopia till 
Köparna 
Chef för samhälls- och infrastrukturfunktionen Erik Fagerström 
Kommunsekreterare Marcus Sjaggo 
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§ 140 Dnr 2023:981  


Skrivelse från Nya Jokkmokks Hembygdsförening angående 
byggnaderna på hembygdsområdet i Jokkmokk 
 
Kommunstyrelsen beslutar  
 
att Nya Jokkmokks Hembygdsförening får nyttja och förvalta byggnaderna 
på hembygdsområdet i Jokkmokk samt den s.k. skogskojan, samt 
 
att upprätta en inventarielista för byggnaderna innan en överlåtelse. 


 ____________ 
 
 Ärendet 
 


En skrivelse har inkommit från Nya Jokkmokks Hembygdsförening. 
 
Vid ett möte på lördag 30 september bildades 'Nya Jokkmokks 
Hembygdsförening' med en interimstyrelse. Föreningen kommer att 
formellt bildas med stadgar och ordinarie styrelse senare i höst efter att 
interimstyrelsen tagit fram förslag på stadgar som baseras på Sveriges 
Hembygdsförbunds grundstadgar och kallat till ett offentligt möte där en 
styrelse utses via val. 
 
Föreningen önskar att få använda sig av hembygdsområdet med byggnader 
i sin helhet, inklusive 'Skogskojan' med tillhörande byggnader för sin 
kommande verksamhet. 
 
Användandet sker i samråd med Jokkmokks kommun som äger mark och 
byggnader. 


 
 Ärendets beredning 
 


Kommunstyrelsens arbets- och tillväxtutskotts beslut 2023-10-02, § 134.  
Skrivelse från Nya Jokkmokks Hembygdsförening inkommen 2023-10-02. 
 
Överläggningar i kommunstyrelsen 
 
Thor-Erling Andreassen (SD) föreslås att det görs en inventarielista för 
byggnaderna innan en överlåtelse. 
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§ 140- fortsättning 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
Kopia till 
Nya Jokkmokks Hembygdsförening 
Chef för samhälls- och infrastrukturfunktionen Erik Fagerström 
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 § 141 Dnr 2023:678   
    
Riktlinjer för schemaläggning 
 
Kommunstyrelsen beslutar  
 


 att anta riktlinjer för schemaläggning,  
 
 att riktlinjerna ska vara kommunövergripande, 
 


att efter dialog med medarbetare, Kommunal och en externa konsult 
konstatera att förändringar i schemastrukturen är nödvändiga, samt 


 
att målsättningen ska vara budget i balans, bra arbetsmiljö och 
medborgarnas bästa i fokus 


 ____________ 
 
 Reservationer 
 


Asbjörn Thunborg (M) reserverar sig mot beslutet till förmån för eget 
förslag.  
 
Karin Vannar (SV) reserverar sig mot beslutet. 


  
 Ärendet 


  
Från och med 1 oktober 2023 skärps kollektivavtalets regler gällande 
dygnsvila för att kollektivavtalets bestämmelser ska uppfylla minimikraven 
om minst 11 timmars dygnsvila och att arbete och dygnsvila ska alternera 
enligt EUs arbetstidsdirektiv. Denna ändring berör alla verksamheter men 
påverkar i huvudsak varsamheter med schemaläggning dygnet runt och 
verksamheter med beredskap. 
 
I dialog med arbetstagarorganisationen Kommunal, medarbetare i 
verksamheterna och det förslag på schemastruktur som en konsult tagit 
fram är det tydligt att förändringar i schemastrukturen är nödvändig för att 
möta de nya kraven. Bland annat är det inte möjligt att tillåta så kallade 
”rygg-mot-rygg-pass”, det vill säga arbeta sen kväll och börja tidig morgon 
dagen därpå, då detta blir ett direkt brott mot arbetstidsreglerna om 
dygnsvila. Det kommer inte heller vara möjligt att schemalägga delade 
turer under helgerna, det innebär att schemaläggningen under 
helgtjänstgöringen måste förändras. Vidare behöver schemastrukturen 
bygga på en schemaläggning där passen roterar medurs, det vill säga  
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§ 141- fortsättning 
 
förmiddag- följs av eftermiddag- som följs av kvällspass osv. Det kommer 
innebära att det inte alltid går att schemalägga förmiddagspass innan ledig 
helg som ofta sker i dagsläget. 
 
Personalchef har i samverkan med Socialtjänstens ledning tagit fram 
förslag till riktlinjer vid schemaläggning som ska fungera som ett stöd för 
chefer och medarbetare i arbete med schema. Riktlinjen har som grund att 
det är brukarens/kundens behov som är i centrum och utifrån det fastställs 
en bemanning som därefter planeras i ett schema. 
 
Riktlinjen kommer förhandlas med arbetstagarorganisationen Kommunal i 
enlighet med Medbestämmandelagen under juni-augusti. 
 
Personalchef Caroline Johansson föreslår arbets- och tillväxtutskottet: 
 


 Att föreslå kommunstyrelsen att anta riktlinjer för schemaläggning 
 
 Att socialnämnden får yttra sig i frågan inför beslut i kommunstyrelsen.  
 


Socialnämnden beslutade 2023-09-19, § 72, som remissvar till 
kommunstyrelsen: 


 
 Att dessa riktlinjer skall användas som en rekommendation. 
 
 Att arbetsschemat läggs utifrån ett brukarperspektiv i första hand. 
 
 Att lagar och avtal efterlevs. 
 
 Att schemaläggning skall ske i nära samarbete med personalgruppen. 
 


Att en utvärdering schemaläggningen på socialnämndens verksamheter 
skall göras och presenteras för nämnden i juni 2024. 
 
Ärendets beredning 
 
Socialnämndens beslut 2023-09-19, § 72. 
Förhandlingsprotokoll med Kommunal gällande MBL § 11 daterad 2023-09-
13. 
Kommunstyrelsens arbets- och tillväxtutskotts beslut 2023-06-19, § 89. 
Tjänsteskrivelse från personalchef Caroline Johansson daterad 2023-06-15. 
Förslag till riktlinjer. 
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§ 141- fortsättning 
 
Överläggningar i kommunstyrelsen 
 
Asbjörn Thunborg (M) yrkar på bifall till Kommunals yrkande i § 4 i 
förhandlingsprotokollet daterat 2023-09-13. 
 
Catharina Thuresdotter (S) yrkar på bifall till arbets- och tillväxtutskottets 
förslag till beslut.  
 
Ordförande föreslår som tillägg till arbets- och tillväxtutskottets förslag till 
beslut: 
 
Röstning 
 
Ordförande prövar arbets- och tillväxtutskottets förslag till beslut mot 
Thunborgs (M) yrkande och finner att kommunstyrelsen beslutat i enlighet 
med arbets- och tillväxtutskottets förslag till beslut. 
 
Ordförande prövar föreslaget tillägg till arbets- och tillväxtutskottets 
förslag till beslut och finner att kommunstyrelsen beslutat så. 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
Kopia till 
Socialnämnden 
Barn- och utbildningsnämnden 
Samhällsbyggarnämnden 
Kultur- och fritidsnämnden 
Socialchef Björn Wäst 
Skolchef Helen Isaksson Spik 
Samhällsbyggarchef Patrik Sundberg 
Kultur- och fritidschef Isabel Bävermalm Sandling 
Personalchef Caroline Johansson 
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 § 142 Dnr 2022:922 
 


Förslag till genomförandeprojekt- Arbetsgivarvarumärke för 
Jokkmokks kommun 
 
Kommunstyrelsen beslutar 
 
att ansöka om bygdemedel med totalt 1 247 000 kr, fördelat på 459 000 kr 
för 2024, 625 000 kr för 2025 och 163 000 kr för 2026 för 
genomförandeprojektet att utveckla arbetsgivarvarumärket för Jokkmokks 
kommun,   
 
att personalfunktionen delfinansierar resterande del av projektet enligt 
föreslagen budget, samt 
 
att uppföljning av projektet delges kommunstyrelsen. 


 ____________ 
 
 Ärendet 
  


Att utveckla sitt varumärke som arbetsgivare, eller employer branding som 
det också kallas, kan bidra till att öka möjligheten att attrahera, rekrytera 
och behålla medarbetare. Det tydliggör vad arbetsgivaren står för och vilka 
värderingar som är viktiga i organisationen, faktorer som är allt viktigare i 
rekryteringen av framtidens medarbetare. 
 
Jokkmokks kommun står inför stora kompetensförsörjningsutmaningar. 
Som ett led i detta arbete har personalfunktionen tagit fram en 
kompetensförsörjningsplan, antagen av Kommunstyrelsen 2021-11-29, 
som utgår från den så kallade ARUBA(s)-modellen; attrahera, rekrytera, 
utveckla, behålla, utveckla och samverka. Under 2022 har 
personalfunktionen varit områdesansvarig för området 
kompetensförsörjning i projektet Förstudie Jokkmokk. I båda dessa arbeten 
är det tydligt att Jokkmokks kommun har behov av att stärka sitt 
arbetsgivarvarumärke. Med andra ord behöver Jokkmokks kommun 
profilera sig som en bra arbetsgivare för att kunna attrahera, rekrytera och 
behålla rätt kompetens. 
 
Projektet föreslås pågå under 12 kalendermånader med en projektledare 
som självständigt driver arbetet med att ta fram ett arbetsgivarvarumärke. 
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§ 142- fortsättning 
 
Projektets syfte och mål är att skapa ett tydligt, ärligt och professionellt 
arbetsgivarvarumärke med stark koppling till platsvarumärket som helhet. 
Arbetsgivarkommunikationen ska harmoniera med den övergripande 
varumärkeskommunikationen ”Jokkmokks kommun – den självklara 
mötesplatsen på Polcirkeln”. 
 
Arbetet med arbetsgivarvarumärket ska ta sin kraft inifrån organisationen 
där medarbetarna är en stor del i att identifiera styrkor och utmaningar.  


 
Vidare ska fokus vara att skapa förutsättningar för ett internt 
ambassadörskap med stolta medarbetare. Detta uppnås genom att 
engagera medarbetarna i kommunikationen. 
 
Vid projektets slut ska det, utöver ett klart arbetsgivarvarumärke, finnas en 
tydlig kommunikationsstrategi hur arbetsgivarvarumärket förmedlas i 
digital och fysisk form i såväl sociala medier som vid mässor och dylikt.  
 
Kommunstyrelsen beslutade 2022-11-28, § 146: 
 
Att kommunstyrelsen ansöker om bygdemedel för att delfinansiera 
projektet med 525 000 kr för att utveckla arbetsgivarvarumärket. 
 
Att personalfunktionen delfinansierar projektet med 225 000 kr. 


 
 Att uppföljning av projektet delges kommunstyrelsen. 
 


Personalchef Caroline Johansson har utrett möjligheten för ett 
genomförandeprojekt. 


 
Efter beslut i Kommunstyrelsen, 2022-11-28, har personal- och 
juridikfunktionen anställt en kommunikatör som leder ett projekt som 
syftar till att identifiera Jokkmokks kommuns arbetsgivarvarumärke. Vid 
projektets slut ska det, utöver ett klart arbetsgivarvarumärke, finnas en 
tydlig kommunikationsstrategi hur arbetsgivarvarumärket förmedlas i 
digital och fysisk form i såväl sociala medier som vid mässor och dylikt.  
 
Utifrån uppstartsprojektet har projektledaren identifierat ett behov och en 
vilja i de kommunala verksamheterna att utveckla bilden av kommunen 
som arbetsgivare. I dialog med chefer och medarbetare återfinns stöd för 
att kommunen ska arbeta mer aktivt med verksamhetsbaserad 
kommunikation. Det finns en bred önskan att stärka bilden av kommunens  
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§ 142- fortsättning 
 
arbetsplatser, och att grunda detta arbete i verksamheternas egna 
prestationer. I flera fall återfinns även behov av material och insatser som 
kan stötta verksamheterna i arbetet med att möta rekryteringsbehovet. 
Detta särskilt inom Socialtjänsten och Barn och utbildningsavdelningen.  
 
Det finns underlag för att employer brand-aktiviteter, både interna och 
externa, kan genomföras i syfte att stärka kommunens 
arbetsgivarvarumärke. Följande områden är av nytta att arbeta praktiskt 
med: 
• Höja arbetsplatsernas status internt och lokalt 
• Sätta Jokkmokks kommun på kartan som en attraktiv arbetsplats 
• Kommunikationsvägar (underhåll och kontakter med organisation) 
• Stöd i rekryteringsfrågor (rätt info på rätt plats vid rätt tillfälle) 
 
Att identifiera Jokkmokks kommuns arbetsgivarvarumärke och upprätta en 
tydlig kommunikationsstrategi är ett viktigt arbete som ger avstamp och en 
riktning. Arbetet kan dock inte betraktas som klart i och med projektets 
slut, då börjar nämligen arbetet med att implementera. 
 
Att skapa ett arbetsgivarvarumärke är ingen statisk process som blir klar vid 
en viss tid efter ett visst antal insatser. Processen med att etablera en 
positiv bild som är enhetlig för både potentiella och nuvarande anställda 
kräver omsorg, kontinuitet och, framför allt, tid. efter uppstartsprojektet 
finns en grund att stå på, men för att få verklig effekt ska den grunden 
stärkas och byggas ut. Den bild av arbetsplatsernas styrkor som 
identifierats, och den vision som formulerats kring hur kommunen vill 
positionera sig hos sina målgrupper, blir till byggstenar för att utveckla 
organisationens attraktivitet som arbetsgivare. 
 
Projektet föreslås pågå under 24 kalendermånader med en projektledare 
som självständigt driver arbetet med att implementera 
arbetsgivarvarumärket. 
 
Projektets syfte är att utveckla kommunens varumärke som arbetsgivare 
(employer branding), vilket bidrar till att öka möjligheten att attrahera, 
rekrytera och behålla medarbetare. Målet är att utifrån framtaget 
arbetsgivarvarumärke arbeta vidare med att implementera employer 
brand-strategin i kommunikationen. Detta sker genom att planera och 
genomföra insatser som kan ha en positiv inverkan på både interna och 
externa målgruppernas bild av kommunen som arbetsgivare.  
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§ 142- fortsättning 
 
Personalchef Caroline Johansson föreslår kommunstyrelsen 


 
Att kommunstyrelsen ansöker om bygdemedel enligt föreslagen budget för 
att delfinansiera genomförandeprojektet för att utveckla 
arbetsgivarvarumärket.   
 
Att personalfunktionen delfinansierar projektet enligt föreslagen budget. 
 
Att uppföljning av projektet delges kommunstyrelsen. 


 
Ärendets beredning 
 
Kommunstyrelsens arbets- och tillväxtutskotts beslut 2023-10-02, § 121. 
Tjänsteskrivelse från personalchef Caroline Johansson daterad 2023-09-12. 
Kommunstyrelsens beslut 2022-11-128, § 146. 
Tjänsteskrivelse från personalchef Caroline Johansson daterad 2022-10-31. 
Kommunstyrelsens arbets- och tillväxtutskotts beslut 2022-10-04, § 136. 
 
Överläggningar i kommunstyrelsen 
 
Catharina Thuresdotter (S) yrkar på bifall till arbets- och tillväxtutskottets  
förslag till beslut. 


 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 Kopia till 
 Länsstyrelsen 
 Personalchef Caroline Johansson 
 Kommunsekreterare Marcus Sjaggo 
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 § 143  Dnr 2020:871  
 


Riktlinjer för avgiftshandläggning inom socialnämndens 
verksamhetsområde 
 
Kommunstyrelsen beslutar föreslå 
kommunfullmäktige besluta 
 
att anta förslaget till reviderade riktlinjer för avgiftshandläggning. 


 ____________ 
 
 Ärendet 
 


Socialnämnden har tagit fram ett förslag till förändringar av riktlinjerna 
gällande taxor och avgiftshandläggning. 
 
Socialnämnden beslutade  2023-05-29, § 47, att föreslå 
kommunfullmäktige att anta förslaget till reviderade riktlinjer för 
avgiftshandläggning. 


 
Ärendets beredning 
 
Kommunstyrelsens arbets- och tillväxtutskotts beslut 2023-10-02, § 126. 
Socialnämndens beslut 2023-05-29, § 47. 
Tjänsteskrivelse från verksamhetsutvecklare Terese Sedholm Mattsson 
daterad 2023-05-09. 
Förslag till riktlinjer för avgiftshandläggning. 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
Kopia till 
Kommunfullmäktige 
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 § 144 Dnr 2023:238 


Framflyttning av projektstarten för projektet Fiskelycka 
 
Kommunstyrelsen beslutar  
 
att flytta fram projektstarten till år 2024 och avslut år 2025 då en ny 
projektledare inte ännu är på plats. 


 ____________  
 
 Ärendet 


  
Jokkmokks kommun har tagit ett politiskt beslut 2019 att styrelsearbetet i 
Jokkmokks fiskegrupp ska starta upp igen, då det inte varit aktivt de 
senaste åren. 
 
Fiskegruppens arbete har pågått under ledning av en fiskerikonsult, tiden 
som det inte fanns någon styrelse på plats. Men då denne övergått till 
andra uppdrag har verksamheten minskat. Den nybildade fiskegruppens 
styrelse ser över tillsättning av ny projektledare för uppdraget. 
Syftet med detta projekt är att rikta utökade insatser till de sjöar och 
vattendrag inom Jokkmokks området som fiskegruppen bedömer ha behov 
av åtgärder. Där målet är att utveckla, förbättra och främja ett långsiktigt, 
hållbart, fiskevårdsarbete och fiske som är tillgängligt för alla.  
 
Viktiga punkter med fokus på utökade insatser för fiskevård är att arbetet 
bedrivs inom Jokkmokks området. Och att Jokkmokks kommuns fiskegrupp 
har ansvar för utförandet av projektet insatser och att sammanställning av 
fiskevårdsinsatser i projektet genomförs. 
 
Jokkmokks kommun är den näst största kommunen till ytan med 21 203 
km strandlinje. I kommunen finns gott om sjöar, älvar och andra vattendrag 
med möjligheter till unika fiskeupplevelser i storslagen miljö. En viktig 
naturresurs som behöver förvaltas väl.  
 
Genom olika fiskevårdsinsatser finns möjlighet att fortsätta utveckla och 
åskådliggöra sjöar och vattendrag inom Jokkmokks området, som kan locka 
fler företagsetableringar att starta upp men även som en plats att leva och 
bo på. I Jokkmokk 2030 framgår att ett väl fungerande samarbete mellan 
ideell-, offentlig och privat sektor är viktig att utveckla, vårda och nyttja 
Jokkmokk som ett starkt varumärke. Samtidigt pågår en grön industrivåg i  
Norr- och Västerbotten, som väntas ge en rejäl befolkningsökning. För att 
attrahera till  
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§ 144- fortsättning 
 


inflyttning krävs att Jokkmokks kommun utifrån dagens begränsade 
resurser, ges förutsättningar och möjlighet till detta arbete för att lyckas få 
fler att flytta till regionen. Ett av regionens prioriterade insatsområde är 
hög livskvalitet i attraktiva livsmiljöer.  
 
Planerade insatser: 
 
Rikta utökade insatser till de sjöar och vattendrag inom Jokkmokks 
området som fiskegruppen bedömer ha behov av åtgärder. Där målet är att 
utveckla, förbättra och främja ett långsiktigt, hållbart, fiskevårdsarbete och 
fiske som är tillgängligt för alla. Jokkmokks kommuns fiskegrupp har ansvar 
för utförandet av projektets insatser och att sammanställning av 
fiskevårdsinsatser i projektet genomförs. Insatser som är riktat till arbete 
med allmänna mindre fiskevårdande åtgärder, inventering för ex. 
artbestånd och nulägesbeskrivning, dokumentering, skyltning, utbildning, 
information och samverkan tillsammans med fiskevårdsföreningar och 
länsstyrelsen.  
 
Kommunstyrelsen beslutade 2023-03-27, § 47: 
 
Att ansöka om bygdemedel om 750 000 kr, 75% av totalkostnaden på 
1 000 000 kr, fördelat på 375 000 kr årligen för år 2023 och 2024. 


 
Att avsätta egna medel i budgeten för kommande år motsvarande 125 000 
kr årligen för år 2023 och 2024 motsvarande 25% av den totala budgeten. 
 
Utredare Marietta Norlén föreslår nu en framflyttning av projektstarten till 
år 2024 och avslut år 2025 då en ny projektledare inte ännu är på plats. 


 
 Ärendets beredning 
 


Kommunstyrelsens arbets- och tillväxtutskottets beslut 2023-10-02, § 127. 
Tjänsteskrivelse från utredare Marietta Norlén daterad 2023-09-20. 
Kommunstyrelsens beslut 2023-03-27, § 47. 
Tjänsteskrivelse från utredare Marietta Norlén daterad 2023-02-23. 
 
Kopia till 
Länsstyrelsen 
Kommunsekreterare Marcus Sjaggo 
Utredare Marietta Norlén 
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§ 145 Dnr 2023:850  


Förfrågan om Jokkmokks kommun vill bli medlem i Luleälvens 
Vattenråd 
 
Kommunstyrelsen beslutar  
 
att bli medlem i Luleälvens Vattenråd. 


 ____________ 
 
 Ärendet 
 


En förfrågan har inkommit om Jokkmokks kommun vill bli medlem i 
Luleälvens Vattenråd. Medlemsavgiften är 200 kr per år. 


 
 Ärendets beredning 
 


Kommunstyrelsens arbets- och tillväxtutskottets beslut 2023-10-02, § 128. 
Skrivelse från Luleälvens Vattenråd inkommen 2023-08-26. 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
Kopia till 
Luleälvens Vattenråd 
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  § 146    Dnr 2023:961 
 


Förslag till verksamhetsmål för kommunstyrelsen för 2024 
 
Kommunstyrelsen beslutar  
 
att fastställa verksamhetsmålen för 2024: 


 Ett attraktivt Jokkmokk för flickor och pojkar, kvinnor och män, icke-
binära  


 Proaktivt arbete i alla verksamheter – utifrån dagens och 
morgondagens behov 


 Ökad samverkan för tillväxt och utveckling  


 Kommunens ekonomi är i balans 


____________ 


  
Ärendet 
 
Kommunstyrelsen beslutade 210913 om verksamhetsmål 2022 – 2023 för 
kommunstyrelsen. Näringslivs- och samhällsavdelningen har utarbetat 
aktiviteter riktade till verksamhetsmålen. 
 
Verksamhetsmålen 2022 – 2023 föreslås förlängas under 2024. Näringslivs- 
och samhällsavdelningen utarbetar nya aktiviteter för 2024. 
 
Från 2025 är planerat att en ny vision ska vara antagen som sträcker sig till 
2040. När den nya visionen är antagen ska nämnder, styrelse och 
kommunala bolag utarbeta verksamhetsmål utifrån den nya visionen. 
Verksamhetsmål beslutas förslagsvis en gång per mandatperiod, 
verksamheterna utarbetar årliga aktiviteter som följs upp i 
verksamhetsberättelsen. 


Kommunchef Monica Lundkvist föreslår kommunstyrelsen besluta att 


Att fastställa verksamhetsmålen för 2024 


 Ett attraktivt Jokkmokk för flickor och pojkar, kvinnor och män, icke-
binära  
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 § 146- fortsättning 


 Proaktivt arbete i alla verksamheter – utifrån dagens och 
morgondagens behov 


 Ökad samverkan för tillväxt och utveckling  


 Kommunens ekonomi är i balans 


 Ärendets beredning 
  


Kommunstyrelsens arbets- och tillväxtutskottets beslut 2023-10-02, § 129. 
 Tjänsteskrivelse från kommunchef Monica Lundkvist daterad 2023-09-18. 
 
 
 
  
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 Kopia till 
 Kommunchef Monica Lundkvist 
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§ 147 Dnr 2020:1086 


Motionssvar – Bygg centralt seniorboende med 
bekvämligheter såsom hiss för lättare förflyttningar 


 
Kommunstyrelsen beslutar föreslå 
kommunfullmäktige besluta 
 
att motionen ska anses vara besvarad med socialnämndens och 
kommunchefens yttranden 


 ____________ 
 
Ärendet 


 
En motion har inkommit från Karin Vannar och Fia Kaddik (bägge SV). 


 
Samernas Väl erfar att det saknas bostäder för personer med 
bekvämligheter såsom hiss för lättare förflyttningar. 
 
Vi vill: 
-Att man bygger ett seniorboende centralt som är attraktivt. 
-Att äldre kan välja nytt boende och sälja sina villor på 
fastighetsmarknaden. 
-Att man har nära till apotek, butiker och andra evenemang. 
-Att man kan samnyttja Kaitumgården såsom bad, fotvård etc. 
-Att eventuella kostnader för bostadsanpassning troligen minskar. 
-Att inga biståndsbeslut behövs för att erhålla bostad. 
-Att effektiva uppkopplingar finns att tillgå. 
-Att man kan förflytta sig centralt utan bil och på så sätt vara miljövänlig. 
-Att man kan få äta huvudmålet exempelvis i Kaitumgården eller att få 
matdistribution om man så önskar. 
 
Många äldres fallolyckor kan förhindras med handikappvänliga bostäder. 
Rehabilitering av benbrott är en stor kostnad och ett lidande för enskilda 
personer med behov av hjälpmedel samt personalresurser. 
 
Chef för samhälls- och infrastrukturfunktionen Erik Fagerström har berett 
motionen. 


 
Ur motionen kan det utläsas att ambitionen är att skapa ett seniorboende 
för äldre personer vilket är utformat för att möta behoven hos personer 
som vill ha ett bekvämt och säkert hem att bo i när de blir äldre samt att 
möjliggöra sänkta kostnader inom socialnämndens verksamhet. 
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§ 147- fortsättning 
 
Undersökning om behovet av bostäder för äldre i kommunen och hur 
behoven ser ut, t.ex. vilka specifika krav och önskemål äldre har i 
Jokkmokk.  
 
Enligt bostadsförsörjningsplanen som är under framtagande så antas 
socialnämnden att tilldelas ansvaret för att bevaka och kartlägga behovet 
av bostäder för särskilda grupper. Det finns idag ett begränsat antal  
tillgänglighetsanpassade hyreslägenheter. I det fall att syftet med 
uppförandet av seniorbostäder är att på sikt minska hemtjänstens 
kostnader så är det då avgörande att socialnämnden ger input till 
utredningen om kostnadernas omfattning och hur de skulle påverkas. 
 
Undersökning i vad andra kommuner har gjort i liknande situationer. 
Det är vanligt att kommuner bygger seniorboenden för att minska 
kostnaderna för hemtjänsten. Genom att erbjuda seniorboenden kan 
kommunen ge äldre personer ett alternativ till att bo kvar i sina egna hem 
och få hjälp med hemtjänst. Seniorboenden kan erbjuda en mer effektiv 
och kostnadseffektiv lösning för kommunen, eftersom det är enklare och 
billigare att leverera hemtjänst till en grupp boende på ett ställe än att 
besöka enskilda personer i sina hem. 
 
Genom att bygga seniorboenden kan kommunen också erbjuda en högre 
kvalitet på boendet och livskvaliteten för äldre personer, eftersom 
seniorboenden ofta har bättre utrustning och anpassningar för äldre 
personer än vad som kan erbjudas i deras egna hem. Seniorboenden kan 
också innebära att äldre personer får möjlighet att bo närmare andra 
människor i samma ålder och ha tillgång till gemensamma utrymmen och 
aktiviteter som kan förbättra deras sociala liv. 
 
Sammanfattningsvis kan seniorboenden vara en effektiv och 
kostnadseffektiv lösning för kommunen, samtidigt som de ger äldre 
personer en högre livskvalitet och en säker och bekväm plats att bo på.  
 
Chef för samhälls- och infrastrukturfunktionen Erik Fagerström föreslår 
kommunfullmäktige besluta att besluta att uppdra till socialnämnden att 
utreda i vilken omfattning hemtjänstens kostnader skulle kunna minskas 
genom uppförandet av ett seniorboende, samt att värdera andra aspekter 
och fördelar som förslaget innebär för socialnämndens verksamhet. 
 
Kommunfullmäktige beslutade 2023-04-24, § 28: 
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§ 147- fortsättning 
 
Att uppdra till socialnämnden att utreda i vilken omfattning hemtjänstens 
kostnader skulle kunna minskas genom uppförandet av ett seniorboende, 
samt att värdera andra aspekter och fördelar som förslaget innebär för 
socialnämndens verksamhet. 
 
Att uppdra till kommunstyrelsens ordförande och kommunchefen att ta 
upp frågan om seniorboende med AB Jokkmokkshus. 
 
Socialnämnden beslutade 2023-05-30, § 56, att uppdra till socialchefen att 
bevaka de äldres boendebehov i framtagandet av kommunens 
bostadsförsörjningsplan. 
 
Kommunchef Monica Lundkvist har berett ärendet. 


Kommunledningen har haft under året haft dialog med Jokkmokkshus 
ledning om boende för äldre i Jokkmokkshus lägenhetsbestånd. 
Jokkmokkshus informerade om att de har lägenheter reserverade för äldre.  
 
• Området Läkargatan som är centralt beläget invid äldreboendet 
Kaitumgården och består av 21 marklägenheter anpassade och reserverade 
för äldre och handikappade (1:or och 2:or)  
 
• Området Herrgården som är beläget centralt i Jokkmokk vid parken. 
Området består av 3 huskroppar av typen lamellhus i betong i två plan. 
Lägenheterna på bottenplan har uteplats eller balkong och de på övre plan 
har balkong.  
 
Lägenheterna på bottenplan är reserverade för äldre. 


 
Ärendets beredning 
 
Tjänsteskrivelse från kommunchef Monica Lundkvist daterat 2023-10-12. 
Kommunstyrelsens arbets- och tillväxtutskottets beslut 2023-10-02, § 132. 
Socialnämndens beslut 2023-05-30, § 56. 
Kommunfullmäktige beslut 2023-04-24, § 28 
Kommunstyrelsens beslut 2023-03-27, § 61. 
Tjänsteskrivelse från chef för samhälls- och infrastrukturfunktionen Erik 
Fagerström daterad 2023-02-23. 
Kommunfullmäktiges beslut 2020-12-14, § 111. 
Motion från Karin Vannar och Fia Kaddik (bägge SV) inkommen 2020-12-14. 
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§ 147- fortsättning 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
Kopia till 
Kommunfullmäktige 
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 § 148  Dnr 2023:366 
 


Motionssvar- Nära vård i Jokkmokks kommun 
 
Kommunstyrelsen beslutar föreslå 
kommunfullmäktige besluta 
 
att kommunen inte råder över bemanningen eller organisationen enligt 
motionsställarnas förslag men att dialog kontinuerligt förs med Regionen i 
dessa frågor. 


 ____________ 
 
Ärendet 


 
Ett motion har inkommit från Tord Eklund och Thor Erling Andreassen (SD). 
 
Vi anser det som en rättighet att alla våra medborgare har rätt till nära 
sjukvård under dygnets alla timmar samt under helger, vilket vi inte har 
under nuvarande förhållanden i Jokkmokks kommun, när det inte finns 
läkare i beredskap under kvällar, nätter och helger utan man måste då om 
man blir sjuk åka direkt till sjukhus i Gällivare eller Sunderbyn vilket innebär 
stort mänskligt lidande och stora kostnader för enskilda 
kommunmedborgare i slutändan. Vi anser därför att det snarast möjligt 
behövs en förändring i den nära vården. 
 
Vi anser även att det är mycket bedrövligt med tandvården i vår kommun 
med att det inte finns fast tandläkare i vår kommun i nuläget, vilket innebär 
bristande tandvård för våra medborgare eftersom det inte går att få 
tandvård i vår kommun utan medborgarna måste åka långa sträckor med 
bil eller buss till Boden eller Arvidsjaur för fungerande tandvård akut eller 
för undersökningar vilket gör att det innebär mänskligt lidande samt ökade 
kostnader för våra medborgare.  
 
Vi yrkar därför att kommunledningen får i uppdrag att arbeta för en 
förändring tillsammans med övriga kommuner i Norrbotten så att Region 
Norrbotten får en förändring så att det så snart som möjligt finns en 
fungerande närvård i vår kommun och alla de andra kommunerna i vår 
region. 
 
Socialnämnden beslutade 2023-05-29, § 57: 
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§ 148- fortsättning 
 
Att återremittera motionen till kommunfullmäktige då socialnämnden inte 
råder över bemanningen eller organisationen enligt motionsställarens 
förslag. 
 
Att i övrigt hänvisa till den nyligen av kommunfullmäktige 2023-04-24, § 35, 
antagna länsgemensamma strategin ”Tillsammans för nära vård i 
Norrbotten” 


 
Ärendets beredning 
 
Kommunstyrelsens arbets- och tillväxtutskotts beslut 2023-10-02, § 133. 
Socialnämndens beslut 2023-05-29, § 57. 
Kommunfullmäktiges beslut 2023-04-24, § 22. 
Motion från Tord Eklund och Thor-Erling Andreassen (SD) inkommen 2023-
03-27. 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
Kopia till 
Kommunfullmäktige 
 







                                                                                                                            Sida 35 av 40  
      SAMMANTRÄDESPROTOKOLL  
                                                                              Sammanträdesdatum 
Kommunstyrelsen                                                           2023-10-16 
_________________________________________________________________ 
 


 
 


Justerandes signatur  Utdragsbestyrkande  


§ 149 
 
Anmälan av delegationsbeslut  
 
Kommunstyrelsen beslutar  
 
att lägga ärendet till handlingarna. 
____________  
 
Ärendet 


 
Kommunstyrelsens arbets- och tillväxtutskott 


 
1.08 Beslut om yttrande av större betydelse till myndighet som inte skall beslutas av annan 


 
Beslut 2023-10-02, § 130, Remissvar angående undersökningstillstånd för Kallak nr 101 
 
Beslut 2023-10-02, § 131, Samrådsyttrande gällande en ny 400 kV-ledning mellan Letsi i 
Jokkmokks kommun och Svartbyn i Bodens kommun 


 
Personalchef Caroline Johansson 


 
2.05 Tillsättande, entledigande, uppsägning eller avsked av direkt underställd chef 
 
Beslut om entledigande av enhetschef inom socialtjänstens avdelning 
 
2.13 Förhandla på kommunens vägnar i tvisteförhandlingar i centrala förhandlingar (MBL 
§ 10 och § 14) 
 
Tvisteförhandling med Svenska kommunalarbetarförbundet (Dnr 2023:639). 
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 § 150 


Övriga anmälningsärenden 
 
Kommunstyrelsen beslutar  


 
att lägga redovisade anmälningsärenden till handlingarna.  
_____________  
 
Ärendet 
 
Nedanstående delgivningar anmäls till sammanträdet.  
 
1.      Från Trafikverket 


- Besked gällande utmärkning av platsmärken på minoritetsspråk 
utmed väg 740 och väg 807 i Jokkmokks kommun 


 
2.      Från länsstyrelsen 


- Beslut om bygdemedel med 100 000 kr för investering i 
terrängfordon 


 
3.  Från Samernas Utbildningscentrum 


- Skrivelse om verksamhetsbidrag för 2024 
 


4.  Från Lapplands Överförmyndarnämnd 
- Protokoll från 2023-09-26 


 
5.     Från IT-Norrbotten AB 


- Tertialrapport 2 för 2023 
 


6.  Från Inlandskommunernas Ekonomiska förening, IEF 
- Stämmoprotokoll daterat 2023-06-15 
- Styrelseprotokoll daterat 2023-09-01 
- Styrelseprotokoll daterat 2023-07-05 


 
7.  Från STF Färdledarna 


- Skrivelse gällande bildandet av Talvatis Naturreservat 
 


8.  Från socialnämnden 
- Beslut 2023-05-29, § 48, gällande tertialrapport 1 för 2023 
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9.    Från kommunchef Monica Lundkvist 
  -  Svar till Samernas Utbildningscentrum gällande skrivelse om 
verksamhetsbidrag för 2024 
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 § 151 Dnr 2023:960  


Plan för extraordinära händelser för Jokkmokks kommun 2023-
2026 
 
Kommunstyrelsen beslutar föreslå 
kommunfullmäktige besluta 
 
att anta ”Plan för extraordinära händelser – Jokkmokks kommun 2023-
2026”. 


 ____________ 
 
 Ärendet 
 


En plan för extraordinära händelser skapas för varje mandatperiod i 
beaktande av risk- och sårbarhetsanalysen. Planen för extraordinära 
händelser innehåller sammanfattat: 
 


• Hur kommunen ska organisera sig under en kris 
• Hur vi ska bedriva samverkan och ledning i syfte att uppnå 


samordning och inriktning  
• Vilka lokaler med nödvändig teknisk utrustning som kommunen har 


för att bedriva samverkan och ledning  
 
Planen för extraordinära händelser är något som ligger till grund för att 
kommunen ska kunna bedriva en effektiv krishantering. Bland annat via att 
resurser har inventerats och krisledningsorganisationen har klargjorts innan 
en kris har inträffat bidrar det till mer effektiv hantering i krisens första 
skede. Planen kan med fördel även nyttjas för händelser som inte är 
extraordinära.  
 
Säkerhetssamordnare John Holmgren föreslår kommunfullmäktige besluta: 
 
Att anta ”Plan för extraordinära händelser – Jokkmokks kommun 2023-
2026”. 


 
Ärendets beredning 
 
Kommunstyrelsens arbets- och tillväxtutskotts beslut 2023-10-02, § 125. 
Tjänsteskrivelse från säkerhetssamordnare John Holmgren 2023-09-19. 
Plan för extraordinära händelser- Jokkmokks kommun 2023-2026. 
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§ 151- fortsättning 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
Kopia till 
Kommunfullmäktige 
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§ 152 


Kommunalråden och kommunchefen informerar 
 


  Kommunstyrelsen beslutar 
 
  att lägga informationen till handlingarna. 


____________  
 
Överläggningar i kommunstyrelsen 


 
Kommunstyrelsens ordförande Roland Boman (FJK) och kommunchef 
Monica Lundkvist informerar om senaste tidens arbete. 
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